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MISIJA, VIZIJA I VREDNOSTI BOĠ-A 
 

MISIJA 

Beogradska otvorena ġkola (BOĠ) je neprofitna organizacija graĽanskog druġtva osnovana 1993. 

godine. BOĠ razvija i umreģava pokretaļe promena, unapreĽuje javne politike i povezuje javni, 

poslovni i civilni sektor u cilju izgradnje otpornog druġtva, zasnovanog na znanju, partnerstvu i 

odgovornosti. 

 

VIZIJA 

Otporno druġtvo zasnovano na znanju, partnerstvu i odgovornosti. 

 

 

VREDNOSTI BOĠ-A 
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STRUKTURA BEOGRADSKE OTVORENE ĠKOLE 
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STRATEĠKI PLAN 

 

Strateġki plan Beogradske otvorene ġkole za period 2023 ï 2025. nastao je kao rezultat procesa 

strateġkog planiranja, koji je realizovan u toku 2022. godine, po isteku Strateġkog plana BOĠ-a za 

period 2019 ï 2021. Strateġki dokument za period 2023 ï 2025. rezultat je znaļajnih napora koje 

je uloģio ļitav BOĠ tim, kako bi postavio novi plan razvoja organizacije i prioritete za naredne tri 

godine. Trenutno je u toku izrada Strateġkog plana BOĠ-a za period 2026 ï 2028.  

 

STRATEĠKI CILJEVI 

 

RAZVOJ CIVILNOG DRUĠTVA I POJEDINACA 

Doprineti razvoju civilnog druġtva i pojedinaca kroz obrazovne programe, obuke, studijske posete, 

informisanje, savetovanje, finansijsku i ekspertsku podrġku, mentorstvo i umreģavanje. 

 

UNAPREņENJE JAVNIH POLITIKA 

Unaprediti proces razvoja, sprovoĽenja, monitoringa i evaluacije javnih politika i poboljġati njihov 

kvalitet kroz istraģivanje, javno zagovaranje, podrġku uļeġĺu u procesima donoġenja odluka, 

umreģavanje i mentorsku podrġku. 

 

 

BOĠ doprinosi i jednom i drugom cilju svojim radom u sledeĺim oblastima: 

¶ Civilno druġtvo; 

¶ Evropske integracije; 

¶ Energija, klima i ģivotna sredina; 

¶ Zapoġljivost i karijerno voĽenje i savetovanje; 

¶ Obrazovanje; 

¶ Omladinska politika; 

¶ Dobro upravljanje. 
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FUNKCIONISANJE I UNAPREņENJE RADA I ORGANIZACIJE 

 

SKUPĠTINA BEOGRADSKE OTVORENE ĠKOLE I NADZORNI ODBOR 

Skupġtina Beogradske otvorene ġkole odrģala je sednicu 11. juna 2025. Sednici je prisustvovalo 

10 od 13 ļlanova. Tom prilikom su usvojeni: Izveġtaj o radu BOĠ-a kao i Finansijski izveġtaj za 

2024. godinu. Ļlanovi Nadzornog odbora su uvidom u knjigovodstvenu evidenciju pripremili i 

potpisom potvrdili izveġtaj Nadzornog odbora, takoĽe za 2024. Na ovoj sednici Skupġtine, 

generalna direktorka Vesna ņukiĺ istakla je da ĺe u narednom periodu biti izabrani novi ļlanovi 

Upravnog odbora. TakoĽe, reizabrani su isti ļlanovi Nadzornog odbora, sa Brankom Vuksanom 

na mestu predsednika. 

 

UPRAVNI ODBOR 

Sednica Upravnog odbora odrģana je 15. oktobra 2025. Na sednici su usvojeni: Izveġtaj o radu 

BOĠ-a kao i Finansijski izveġtaj za 2024. godinu. Ļlanove UO je posebno zanimalo sa kakvim 

izazovima se Beogradska otvorena ġkola suoļavala u ovom periodu. Bilo je reļi i o tradicionalnoj 

Move.Link.Engage. konferenciji. Na predlog Vesne ņukiĺ, Milorad Bjeletiĺ je jednoglasno izabran 

na funkciju generalnog direktora BOĠ-a.   
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BOĠ KOLEGIJUM (BOĠKO) 

Kolegijum BOĠ-a (BOĠko), koji je poļeo sa radom 2014. godine, ima za cilj unapreĽenje interne 

komunikacije i celokupnog rada Beogradske otvorene ġkole. BOĠko ļine izabrani predstavnici 

programskih timova iz oblasti kojima se BOĠ bavi, predstavnici horizontalnih sluģbi, te generalna 

direktorka, izvrġni i programski direktor. Tokom 2025. godine nastavio je sa aktivnim radom na 

planiranju tekuĺih aktivnosti BOĠ-a, saradnjom timova i koordinacijom ciljeva organizacije - 

osiguravajuĺi kvalitet svih aktivnosti kojima se BOĠ bavi. U 2025. godini, odrģano je ukupno 19 

sastanka. 

 

OPĠTI I PRAVNI POSLOVI 

Tokom 2025. godine Beogradska otvorena ġkola je nastavila sa sistematskim unapreĽenjem 

normativnog okvira kroz donoġenje novih, kao i reviziju i aģuriranje postojeĺih internih akata. 

Beogradska otvorena ġkola je tokom 2025. godine kontinuirano pratila izmene i dopune pozitivnog 

zakonodavstva Republike Srbije i, u skladu sa usvajanjem novih zakona i podzakonskih akata, 

blagovremeno donosila neophodne interne pravne akte, postupajuĺi u potpunosti u skladu sa 

vaģeĺim propisima.  

Radi obezbeĽivanja kontinuiteta i nesmetanog odvijanja procesa rada, tokom 2025. godine doneto 

je viġe od 550 pojedinaļnih pravnih akata, ukljuļujuĺi ugovore o radu, odluke, sporazume i druge 

akte.  

TakoĽe, u skladu sa donetim pravilnicima i internim uputstvima, a sa ciljem unapreĽenja znanja i 

kompetencija zaposlenih i angaģovanih lica, tokom izveġtajnog perioda realizovan je veĺi broj 

struļnih obuka. U skladu sa odredbama Zakona o radu, a radi preciznijeg i sveobuhvatnijeg 

ureĽivanja prava, obaveza i odgovornosti zaposlenih, izvrġeno je aģuriranje Pravilnika o radu. 

Usled potrebe za daljim razvojem organizacione strukture, uvoĽenja novih radnih mesta, kao i 

detaljnijeg definisanja delokruga poslova, obaveza i odgovornosti na postojeĺim radnim 

pozicijama, izvrġeno je aģuriranje vaģeĺeg Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mesta, 

uz istovremeno zapoļinjanje postupka izrade novog Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji 

radnih mesta.  

U skladu sa Zakonom o arhivskoj graĽi i arhivskoj delatnosti izvrġeno je aģuriranje Arhivske knjige 

Beogradske otvorene ġkole, kao i Liste kategorija registraturskog materijala sa rokovima. 
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FINANSIJSKI SEKTOR 

Finansijski sektor Beogradske otvorene ġkole je u 2025. godini uspeġno registrovao sve poslovne 

promene i sproveo sve zadatke proistekle celokupnim njenim poslovanjem u skladu sa Zakonom 

o raļunovodstvu Republike Srbije, kao i Pravilnikom o javnim nabavkama i finansijskim 

procedurama BOĠ-a. To ĺe rezultirati obelodanjivanjem finansijskog izveġtaja BOĠ-a za 2025. 

godinu, koji ĺe biti javno dostupan na APR-u, kao i na zvaniļnom veb-sajtu BOĠ-a. 

U 2025. godini, zapoļeto je i zavrġeno periodiļno i finalno finansijsko izveġtavanje 23 projekta, od 

kojih istiļemo rad na ġest velikih projekata koji obuhvataju rad sa partnerskim organizacijama i 

grant ġemama. Finansijski sektor uspeġno je radio na obradi, analizi i oceni ispravnosti finansijskih 

izveġtaja 189 partnera i grantista na meseļnom, periodiļnom i finalnom nivou. 

Tokom aprila 2025. godine pozitivno je ocenjen i finansijski monitoring od strane kontrolora DEU. 

Tokom maja 2025. godine uraĽena je revizija celokupnog poslovanja BOĠ-a za 2024. godinu. 

Uspeġno su sprovedene i revizije ġest finansijskih izveġtaja, od toga ļetiri izveġtaja za projekte sa 

grant ġemama. U narednom periodu, nakon predaje zavrġnog raļuna, planira se i revizija 

celokupnog poslovanja BOĠ-a i finansijskog izveġtaja za 2025. godinu, kao i ugovorene revizije 

za joġ tri projekta. 

S obzirom na to da se Beogradska otvorena ġkola bavi i pruģanjem struļnih i inovativnih usluga 

jaļajuĺi kapacitete civilnog, javnog i poslovnog sektora, finansijski sektor je proprativġi te 

aktivnosti, izvrġio analizu troġkova i izdao i naplatio 143 raznorodne fakture. 

Kao i svake godine, i u 2025. godini vrġena je reorganizacija sektora, tako da trenutno tim ļine: 

jedan finansijski menadģer, tri finansijska koordinatora, jedan administrativni koordinator, jedan 

knjigovoĽa i jedan administrativno finansijski asistent. U skladu sa zahtevima poslovanja i 

reorganizacije u okviru BOĠ-a, menjaju se i procedure oko kontrole, odobravanja i plaĺanja 

troġkova, a uporedo sa zakonskim promenama uvode se i nove procedure, obrasci i interna 

dokumenata koji treba da obezbede nesmetano funkcionisanje celokupnog poslovanja BOĠ-a. 
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IT SEKTOR 

 

U toku 2025. godine, IT sektor kontinuirano je pruģao struļnu podrġku i inovativna digitalna 

reġenja, unapreĽujuĺi infrastrukturu, platforme i sajtove organizacije. Tim je balansirao izmeĽu 

odrģavanja postojeĺih sistema i razvoja novih funkcionalnosti, osiguravajuĺi dostupnost 

informacija, stabilnost sistema i kvalitet korisniļkog iskustva. 

Redizajn veb-sajta eupregovor.bos.rs 

Tim je zavrġio kompletan redizajn sajta, koji je ukljuļivao modernizaciju vizuelnog identiteta, 

unapreĽenje navigacije i optimizaciju performansi. Implementirane su napredne funkcionalnosti 

za pretragu i filtriranje sadrģaja, ġto je znaļajno poboljġalo korisniļko iskustvo. Tokom projekta 

izvrġena je detaljna provera kompatibilnosti sajta sa razliļitim ureĽajima i preglednicima, 

ukljuļujuĺi desktop i mobilne platforme. Dodatno, sistem je proġiren modularnim arhitekturalnim 

reġenjima, omoguĺavajuĺi lakġe buduĺe nadogradnje i integraciju sa drugim internim 

platformama. Tim je takoĽe implementirao napredne sigurnosne protokole, osiguravajuĺi zaġtitu 

podataka i integritet sadrģaja. 

Kreiran veb-sajt energijazajednice.bos.rs 

Novi sajt je razvijen sa fokusom na interaktivne funkcionalnosti i intuitivnu navigaciju kroz sadrģaj. 

Tim je obezbedio stabilnu arhitekturu koja omoguĺava brzo uļitavanje stranica i optimalne 

performanse ļak i pri veĺem broju poseta. Posebna paģnja posveĺena je UX/UI dizajnu, kako bi 

informacije bile lako dostupne svim korisnicima. Dodatno, implementirane su funkcionalnosti za 

lako aģuriranje sadrģaja, ġto omoguĺava agilno reagovanje na promene i dodavanje novih sekcija. 

Platforma javniuvid.bos.rs ï veb-sajt Nacrt zakona o porezu na emisije gasova sa efektom 

staklene baġte 

Tim je razvio mali, ali kljuļni sajt, obezbeĽujuĺi dostupnost zakonodavnih dokumenata ġiroj 

javnosti. Projekat je ukljuļivao optimizaciju prikaza dokumenata, implementaciju jasne strukture i 

navigacije kroz tekstove zakona. Sajtovi su testirani na viġe ureĽaja i u razliļitim web okruģenjima, 

kako bi se osigurala konzistentnost prikaza. Poseban fokus stavljen je na sigurnost podataka i 

integritet informacija, kao i na jednostavnu upotrebljivost za krajnje korisnike. Dodatno, razvijene 

su funkcionalnosti za brzo aģuriranje i dodavanje novih dokumenata, ļime je omoguĺena agilna 

administracija i pravovremeno objavljivanje informacija. 

Redizajn veb-sajta euresurscentar.bos.rs 

Sajt je redizajniran kako bi se modernizovao vizuelni identitet i poboljġalo korisniļko iskustvo. Tim 

je unapredio interaktivne elemente, optimizovao brzinu uļitavanja stranica i implementirao 

napredne pretrage i filtere. Posebna paģnja posveĺena je navigaciji i strukturiranju sadrģaja, ļime 

je omoguĺena brza i intuitivna upotreba sajta. Testiranje je obuhvatilo kompatibilnost sa razliļitim 

ureĽajima i preglednicima, a dodatno su implementirane funkcionalnosti za jednostavno aģuriranje 

sadrģaja. Tim je takoĽe radio na unapreĽenju bezbednosnih protokola i zaġtiti podataka, kako bi 

se osigurala maksimalna sigurnost korisnika i integritet sadrģaja. 
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Sinhronizacija baze eurcbaza.bos.rs 

IT sektor je uspeġno realizovao kompletnu sinhronizaciju baze podataka, obezbeĽujuĺi da svi 

podaci budu aģurni, taļni i konzistentni. Proces je ukljuļivao detaljnu proveru integriteta podataka, 

monitoring performansi i implementaciju sigurnosnih protokola. Tim je testirao pristup podacima 

iz razliļitih internih i eksternih sistema, osiguravajuĺi stabilno i sigurno koriġĺenje baze. Dodatno, 

razvijeni su alati za automatizovano aģuriranje i sinhronizaciju, ļime je smanjeno manuelno 

odrģavanje i poveĺana efikasnost. 

Platforma eurctreninzi.bos.rs 

Tim je razvio kompletnu platformu za organizaciju i praĺenje edukativnih programa. 

Implementirani su moduli za registraciju i praĺenje uļeġĺa, kao i interaktivni alati za evaluaciju i 

analitiku. Poseban fokus stavljen je na sigurnost podataka, jednostavnost koriġĺenja i optimizaciju 

performansi. Platforma je testirana kroz razliļite scenarije koriġĺenja, ukljuļujuĺi simulacije velikog 

broja korisnika i interaktivnih zahteva. Dodatno, omoguĺena je integracija sa postojeĺim internim 

sistemima, ļime je osigurana centralizovana kontrola i koordinacija svih edukativnih aktivnosti. 

Migracija platforme sdgs4all.rs 

IT sektor je uspeġno izvrġio migraciju platforme u internu kontrolu, preuzevġi moderiranje i 

upravljanje sadrģajem. Tim je optimizovao arhitekturu sajta, unapredio postojeĺe funkcionalnosti 

i implementirao nove alate za upravljanje sadrģajem i pristup korisnicima. Migracija je ukljuļivala 

detaljno testiranje svih funkcionalnosti, kao i monitoring performansi nakon prebacivanja, ļime je 

obezbeĽena stabilnost sistema. Dodatno, integrisani su sigurnosni protokoli i alati za praĺenje 

aktivnosti, ġto je omoguĺilo bolju kontrolu i zaġtitu podataka. 

Veb-sajt za konferenciju Move.Link.Engage 

Sajt je razvijen sa naglaskom na profesionalnu prezentaciju konferencijskih materijala i dogaĽaja. 

Poseban fokus stavljen je na brzinu uļitavanja, optimizaciju navigacije i prilagodljivost razliļitim 

ureĽajima. Sajt je detaljno testiran, ukljuļujuĺi simulacije optereĺenja i provere sigurnosti 

podataka. Dodatno, razvijene su opcije za brzo aģuriranje sadrģaja i dodavanje novih sekcija, ļime 

se omoguĺava agilna administracija sajta tokom trajanja konferencije. 

Grant platforma grantovi.bos.rs 

Kreirana je velika platforma na engleskom jeziku, namenjena meĽunarodnim korisnicima. Tim je 

razvio sistem upravljanja prijavama, interaktivne formulara i alate za evaluaciju prijava. Poseban 

fokus stavljen je na bezbednost podataka, preglednost procesa i jednostavnost koriġĺenja. 

Platforma je testirana na performanse i skalabilnost, ukljuļujuĺi simulacije velikog broja korisnika. 

Dodatno, razvijene su funkcionalnosti za analitiku i praĺenje procesa, ġto omoguĺava efikasno 

donoġenje odluka i kvalitetnu administraciju grant programa. 
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Pregled kanala komunikacije za 2025. godinu ï zvaniļni veb-sajt, medijski portali i 

onlajn platforme projekata  
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KOMUNIKACIJE 

 

Beogradska otvorena ġkola komunicira sa svim zainteresovanim javnostima putem zvaniļnog 

veb-sajta, dostupnog na srpskom i engleskom jeziku (https://www.bos.rs/). 

Pored zvaniļnog veb-sajta, komunikacija se odvija i putem BOĠ tematskih i programskih platformi: 

Progovori o pregovorima, Zajedno za ģivotnu sredinu, EU Resurs centar za civilno druġtvo u Srbiji, 

BOĠ Karijera, Mingl, Move.Link.Engage, Radne prakse i Energija zajednice. 

Nakon zavrġetka projekata Dijalog promena, Civilno druġtvo za unapreĽenje pristupanja Srbije 

Evropskoj uniji i Aktivni graĽani ï bolje druġtvo, istoimene platforme nastavile su da postoje kao 

relevantan i dostupan resurs korisnih informacija za predstavnike civilnog druġtva i ġiru javnost. 

Ukupan broj pregleda na veb-sajtovima i platformama u 2025. godini iznosio je 675,457. Tokom 

godine ostvareno je i 1,078 objava u ġtampanim i elektronskim medijima. 

BOĠ ima aktivne naloge na druġtvenim mreģama Facebook, Instagram, LinkedIn i YouTube. 

Posebno se izdvaja prisustvo na Instagramu, gde su aktivna tri naloga koja beleģe znaļajan rast 

broja pratilaca i dosega objava: zvaniļan nalog Beogradske otvorene ġkole (6,536 pratilaca), kao 

i nalozi Mingl (4,940 pratilaca) i Progovori o pregovorima (589 pratilaca). 

U 2025. godini nastavljen je intenzivan razvoj Instagram naloga portala Progovori o pregovorima. 

Nalog je zabeleģio rast broja pratilaca i trenutno ima gotovo 580 pratilaca, dok je doseg organskih 

objava 313,000. Dominantna forma sadrģaja su reels, kao trenutno najpopularniji format na 

druġtvenoj mreģi Instagram, dok tematske kategorije obuhvataju kvizove, podkaste, biltene, vesti, 

analize i intervjue. Nalog beleģi kontinuiran rast, uz redovne objave do tri puta nedeljno. Otvoren 

je YouTube kanal portala, koji je od maja 2025. godine ostvario preko 400 pretplatnika i preko 

400.000 pregleda svih vrsta sadrģaja: epizoda podkasta, duģih iseļaka iz epizoda, kao i kratkih 

klipova.   

Kako bi se graĽanima olakġao pristup aktivnom uļeġĺu u procesima donoġenja odluka, BOĠ 

odrģava Viber kanal ĂBOĠ ï Javnost na potezuñ. Putem ovog kanala redovno se dele informacije 

o javnim raspravama, konsultacijama, prezentacijama i drugim relevantnim dogaĽajima. Kanal je 

simboliļno lansiran tokom javne rasprave o Strategiji zaġtite ģivotne sredine i trenutno broji 180 

pratilaca. 

Pored navedenih komunikacionih kanala, imejling marketing predstavlja vaģan segment 

komunikacije BOĠ-a. Tokom 2025. godine dodatno su unapreĽene platforme za sprovoĽenje 

imejling kampanja, a distribuirano je ukupno 24 biltena, ukljuļujuĺi redovni bilten Progovori o 

pregovorima i bilten EU Resurs centra za civilno druġtvo. 
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Pregled kanala komunikacije za 2025. godinu ï druġtvene mreģe 
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UNAPREņENJE RESURSA 

 

Razvoj zaposlenih i kompetencije 

Tokom 2025. godine zaposleni su uļestvovali na 46 domaĺih i 19 meĽunarodnih javnih dogaĽaja, 

ġto je rezultiralo podizanjem kapaciteta u razliļitim oblastima. Dodatno, zaposleni u Beogradskoj 

otvorenoj ġkoli su bili govornici na 18 domaĺih i 10 meĽunarodnih javnih dogaĽaja. 

BOĠ je u 2023. godini uveo praksu BOĠ dana ï dana kada se ceo BOĠ tim okuplja i razgovara o 

svim temama koje su relevatne za rad BOĠ-a. Za svaki BOĠ dan imenuje se poseban 

organizacioni tim koji priprema agendu, a koja je u vezi sa vaģnim informacijama i procesima u 

BOĠ-u, o kojima treba da budu informisani svi ļlanovi tima. Na taj naļin, svaki BOĠ dan 

podrazumevao je edukativni deo, ali je svaki imao i segment rezervisan za jaļanje kapaciteta tima 

i zajedniļko druģenje. U 2025. godini, odrģano je tri BOĠ dana. 

Beogradska otvorena ġkola radi na razvoju zaposlenih kroz godiġnje ocenjivanje kompetencija 

koje su zasnovane na vrednostima BOĠ-a. Nakon popunjavanja kompetencija, svaki zaposleni 

obavio je redovni, godiġnji razgovor sa svojim nadreĽenim kako bi se stekao uvid u ostvarene 

ciljeve i planirani razvoj. TakoĽe, svaki ļlan BOĠ tima, u okviru svog profila na ERP-u, popunjava 

i sekciju Zaduģenja, kako bi se na odgovarajuĺi naļin pratio nivo optereĺenja na razliļitim 

projektima. 

Dodatno, BOĠ je tokom 2025. godine za svoje zaposlene organizovao pet internih i 10 eksternih 

obuka. 

 

Onboarding proces 

Beogradska otvorena ġkola je aktivno razvijala interne procedure i tokom 2025. godine. Jedan 

novi kolega stekao je znanja i veġtine kroz obuke u okviru osnovnih pravila i procedura BOĠ-a. 

Sam proces je kreiran tako da odgovara organizacionoj kulturi BOĠ-a, u cilju veĺe integrisanosti 

u BOĠ tim. Sve obavezne obuke su snimljene i postavljene na internu platformu, kako bi kolege 

imale pristup svim neophodnim sadrģajima. Nakon formalno zavrġenog procesa i dodatne 

mentorske podrġke, novi ļlan BOĠ tima je u potpunosti osposobljen za obavljanje svakodnevnih 

zaduģenja, bez obzira na poziciju i tim u kojem je angaģovan. 
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Tehniļka opremljenost i biblioteka 

Tokom 2025. godine, IT sektor je sproveo plansko unapreĽenje tehniļke infrastrukture i radne 

opreme, sa ciljem poveĺanja efikasnosti, stabilnosti sistema i podrġke rastuĺim potrebama 

organizacije. Nabavka nove opreme realizovana je u skladu sa procenjenim potrebama tima i 

projekata, uz fokus na pouzdanost, performanse i dugoroļnu odrģivost IT sistema. 

U okviru jaļanja radnih kapaciteta IT sektora, nabavljena su ļetiri desktop raļunara, namenjena 

unapreĽenju svakodnevnog rada i obrade zahtevnijih zadataka, kao i dva laptop raļunara 

dijagonale 15 inļa, koji omoguĺavaju fleksibilan rad, mobilnost i efikasno obavljanje poslova van 

kancelarijskog okruģenja. Ova nabavka znaļajno je doprinela poveĺanju produktivnosti i 

smanjenju zastoja u radu. 

Radi unapreĽenja serverske infrastrukture i bezbednog upravljanja podacima, nabavljen je 

DiskStation Tower, koji je iskoriġĺen za proġirenje memorijskog prostora namenjenog serverskom 

arhiviranju podataka i izradi rezervnih kopija korisniļkih maġina. Time je obezbeĽen viġi nivo 

sigurnosti podataka, pouzdaniji sistem bekapa i veĺa otpornost sistema na potencijalne gubitke 

informacija. 

Dodatno, implementiran je Smart Switch sa 24 porta, koji je omoguĺio unapreĽeno mapiranje i 

efikasnije upravljanje mreģnim sadrģajem. Ova komponenta je doprinela stabilnijem radu interne 

mreģe, boljoj kontroli protoka podataka i lakġem odrģavanju mreģne infrastrukture, kao i pripremi 

sistema za buduĺa proġirenja. 

U cilju poboljġanja ergonomije i radnih uslova, nabavljena su tri monitora dijagonale 27 inļa, ļime 

je omoguĺen komforniji i efikasniji rad na sloģenim zadacima, kao ġto su razvoj platformi, rad sa 

bazama podataka i upravljanje sadrģajem. Veĺa radna povrġina znaļajno je unapredila 

produktivnost i preciznost u radu IT tima. 

TakoĽe, nabavljen je tablet dijagonale 11 inļa, koji se koristi za rad van kancelarije, prezentacije, 

testiranje platformi i brzi pristup administrativnim panelima. Ova oprema omoguĺila je dodatnu 

fleksibilnost i efikasnost u svakodnevnim operativnim aktivnostima IT sektora. 

Tokom 2025. godine, biblioteka Beogradske otvorene ġkole ostala je dostupna kako sadaġnjim i 

bivġim studentima, tako i predavaļima i prijateljima BOĠ-a. U svoj fond biblioteka je uvrstila 10 

novih izdanja, koja su donirana od strane bivġih studenata, prijatelja i saradnika ġkole. Ukupan 

broj knjiga u biblioteci iznosi 3,600 a one, pored aģuriranja biblioteļkog fonda, sluģe i zaposlenima 

za struļno usavrġavanje, obavljanje projekata i produbljivanje znanja u razliļitim oblastima. 

Biblioteka se nalazi u sklopu kancelarija EU resurs centra za civilno druġtvo. 
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NAJVAĢNIJA POSTIGNUĹA U 2025. 
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PROJEKTI I DONATORI 
 

Projekat: EU Resurs centar za civilno druġtvo u Srbiji 

Donator: Delegacija Evropske unije u Srbiji 

 

 

 

 

Projekat: Civilno druġtvo za unapreĽenje pristupanja Srbije Evropskoj uniji ï Europe ASAP 

Donator: Ġvedska agencija za meĽunarodni razvoj i saradnju (SIDA) 

 

 

Projekat: Mladi i mediji za demokratski razvoj 

Donator: Ġvedska agencija za meĽunarodni razvoj i saradnju (SIDA) 

 

 

Projekat: Navigator zelene agende ï Osnaģivanje civilnog druġtva za podrġku razvoju klimatski 

neutralnih i otpornijih ekonomija na Zapadnom Balkanu 

Donator: Evropska unija 
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Projekat: Reforma javnih finansija ï Agenda 2030; Platforma za opġtedruġtveni dijalog ĂCiljevi 

odrģivog razvoja za sveñ 

Donator: Vlade Ġvajcarske i Nemaļke, Implementacioni partner: Nemaļka organizacija za 

meĽunarodnu saradnju (GIZ) 

 

 

 

 

 

Projekat: Energetska tranzicija i dekarbonizacija na Zapadnom Balkanu 

Donator: Nemaļko Savezno ministarstvo za ekonomski razvoj i saradnju 

 

 

Projekat: PRO ï Lokalno upravljanje za ljude i prirodu 

Donator: Program Ujedinjenih nacija za ģivotnu sredinu (UNEP) 

 

 

 

 

Projekat: Lokalni akteri za ļistu energiju i vazduh 2025. 

Donator: Evropska fondacija za klimu 
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Projekat: Prevladavanje taļaka sporenja: transgeneracijsko suoļavanje sa nasleĽem oruģanih 

sukoba 90-tih na prostoru bivġe Jugoslavije 

Donator: Vlada Ujedinjenog Kraljevstva, a sprovodi Program Ujedinjenih nacija za razvoj (UNDP) 

 

 

 

 

 

 

Projekat: Zelena buduĺnost: Glas mladih za zdravu ģivotnu sredinu u Srbiji 

Donator: UNICEF 

 

 

 

Projekat: Lokalizacija ciljeva odrģivog razvoja za otpornost na klimatske promene u opġtinama 

Srbije  

Donator: UNEP i UN Habitat 

 

 

 

 

 

Projekat: Zajedno u obrazovanju: Podrġka uļenicama iz ruralnih podruļja 

Donator: SMART Balkans 
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Projekat: Zelena generacija: Ġkole ukljuļene u klimatsku akciju 2024 ï 2025  

Donator: Fondacija za otvoreno druġtvo Zapadni Balkan 

 

 

 

 

 

Projekat: Zelena Generacija: Ġkole ukljuļene u klimatsku akciju 2025 ï 2026 

Donator: Fondacija za otvoreno druġtvo Zapadni Balkan 

 

 

 

 

 

Projekat: KViS Amabasadori: Od obrazovanja do trģiġta rada 

Donator: Ministarstvo turizma i omladine 

 

 

 

 

 

 

 

Projekat: Uticaj projekta ĂĻista energija i energetska efikasnost za graĽane u Srbijiñ na poslovanje 

mikro, malih i srednjih preduzeĺa 

Donator: Nemaļka organizacija za meĽunarodnu saradnju (GIZ) 
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Projekat: Zajedno za ģivotnu sredinu 

Donator: Ameriļka agencija za meĽunarodni razvoj (USAID) 

 

 

Projekat: Move.Link.Engage. konferencija 

Donator: Delegacija Evropske unije u Srbiji i Ġvedska agencija za meĽunarodni razvoj (SIDA) 

 

 

 

 

 

 

Projekat: Obrazovni program Studije buduĺnosti Beogradske otvorene ġkole 

Program je finansiran od strane Beogradske otvorene ġkole i uz podrġku alumni donacija 

 

 

 

 

 

 

Projekat: BOĠ Karijera 

Beogradska otvorena ġkola 
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Projekat: Portal za Mlade Mingl 

Beogradska otvorena ġkola 
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DONATORSKI PARTNERI 
 

 

¶ Ameriļka agencija za meĽunarodni razvoj (USAID) 

¶ Delegacija Evropske unije u Republici Srbiji 

¶ Evropska fondacija za klimu (ECF) 

¶ Evropska komisija 

¶ Fondacija za otvoreno druġtvo Zapadni Balkan 

¶ Ministarstvo turizma i omladine 

¶ Nemaļka organizacija za meĽunarodnu saradnju (GIZ) 

¶ Nemaļko Savezno ministarstvo za ekonomski razvoj i saradnju  

¶ Program Ujedinjenih nacija za razvoj (UNDP) 

¶ Program Ujedinjenih nacija za ģivotnu sredinu (UNEP) 

¶ Smart BALKANS 

¶ Ġvedska meĽunarodna razvojna agencija (Sida) 

¶ UNICEF 

¶ Vlada Ujedinjenog Kraljevstva 

¶ Vlade Ġvajcarske i Nemaļke 
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PARTNERSKE ORGANIZACIJE I INSTITUCIJE 
 

¶ Aarhus centar u Bosni i Hercegovini; 

¶ Alternativa za bezbednije hemikalije;   

¶ Ameriļka privredna komora u Srbiji;   

¶ Balkan Green Foundation; 

¶ Beogradski meĽunarodnopravni krug; 

¶ Bonevet (Kosovo*); 

¶ Centar za ekologiju i energetiku (Bosna i Hercegovina); 

¶ Centar za unapreĽenje ģivotne sredine;   

¶ Centar za visoke ekonomske studije;   

¶ Centralnoevropski univerzitet; 

¶ CEPLOR Lazarevac; 

¶ Druġtvo za zaġtitu i prouļavanje ptica Srbije;   

¶ Eco-Zone; 

¶ Eko-svest; 

¶ Energetska zadruga Sunļani krovovi; 

¶ Fondacija Ana i Vlade Divac;   

¶ Fondacija BFPE za odgovorno druġtvo;  

¶ Fondacija Centar za demokratiju;  

¶ Germanwatch;      

¶ Inģenjeri zaġtite ģivotne sredine;   

¶ IRevolucija Valjevo;  

¶ MeĽunarodna organizacija The Nature Conservancy (TNC);                                                   

¶ MeĽunarodna unija za zaġtitu prirode (IUCN);  

¶ Mladi istraģivaļi Srbije;   

¶ Mladi poljoprivrednici Srbije;  

¶ Mlado srce Trstenik;   

¶ Mreģa organizacija CEE Bankwatch Network;    

¶ Mreģa za klimatsku akciju (CAN Europe);  

¶ Nacionalni omladinski savet Makedonije (Severna Makedonija); 

¶ Nova planska praksa;   

¶ Novi put Kraljevo;   

¶ Novosadska novinarska ġkola;  

¶ NVO Eko-tim; 

¶ Okular Ĺiĺevac;  

¶ Pokret mladih Roma i Egipĺana (Albanija);  

¶ Protection and Preservation of Natural Environment (PPNEA); 

¶ Regulatorni institut za obnovljivu energiju i ģivotnu sredinu ï RERI;   

¶ RES fondacija; 

¶ Sigurne staze; 
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¶ Smart kolektiv;   

¶ Svetska organizacija za prirodu ï WWF Adria;   

¶ Tim 42 Leskovac;  

¶ TOC - Asocijacija za razvoj odrģivih zajednica;   

¶ TRN Gornji Milanovac;  

¶ Udruģenje graĽana ENECA - EcoNomic Expert Community Association;    

¶ Uģiļki centar za prava deteta. 
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ORGANIZACIJE CIVILNOG DRUĠTVA I MEDIJI KOJE 

PODRĢAVAMO KROZ MENTORSKU, EKSPERTSKU I 

FINANSIJSKU PODRĠKU 
 

¶ Akademija ģenskog liderstva; 

¶ Akademska inkluzivna asocijacija; 

¶ Asocijacija Dr Martin SchneiderïJacoby;  

¶ Asocijacija medija; 

¶ Asocijacija za edukaciju omladine i odraslih ï YAEDA; 

¶ Asocijacija za saradnju i odrģivi razvoj; 

¶ Balkans forward fondacija; 

¶ Beogradski centar za ljudska prava; 

¶ BETA; 

¶ Bezbednost mladih na internet; 

¶ Bioloġko druġtvo ĂDr Sava Petroviĺñ; 

¶ Bitola ï Omladinski kulturni centar; 

¶ BOOM93; 

¶ BUM Beļej; 

¶ Ļaļansko udruģenje dementnih osoba; 

¶ Celoģivotno uļenje i istraģivanje; 

¶ Centar Balkana; 

¶ Centar lokalne demokratije LDA; 

¶ Centar modernih veġtina; 

¶ Centar naġeg doba ï FOKUS; 

¶ Centar NIT; 

¶ Centar za druġtveni angaģman Zrenjanin; 

¶ Centar za druġtveni razvoj; 

¶ Centar za empirijske studije kulture jugoistoļne Evrope; 

¶ Centar za inicijative u oblasti ģivotne sredine; 

¶ Centar za istraģivaļko novinarstvo Srbije ï CINS; 

¶ Centar za istraģivanje javnih politika; 

¶ Centar za kritiļko obrazovanje; 

¶ Centar za kulturu i obrazovanje Sonta; 

¶ Centar za mlade Radost; 

¶ Centar za monitoring i aktivizam ï CEMA; 

¶ Centar za odrģive zajednice; 

¶ Centar za odrģivu poljoprivredu i ruralni razvoj; 

¶ Centar za podrġku lokalnoj zajednici ĂMomeñ; 

¶ Centar za pravosudna istraģivanja ï CEPRIS; 

¶ Centar za razvoj fotografije; 

¶ Centar za razvoj ljudskog kapitala IQ Centar; 
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¶ Centar za razvoj Pomoravlja; 

¶ Centar za unapreĽenje mentalnog zdravlja; 

¶ Centar za visoke ekonomske studije; 

¶ Centar za zaġtitu i prouļavanje ptica Crne Gore; 

¶ Centar za zaġtitu ģivotne sredine; 

¶ CEPLOR Lazarevac; 

¶ Creativa media 

¶ Da (ne) diġemo Duboko; 

¶ Demokratija za razvoj; 

¶ Demokratski institut Mozaik; 

¶ Druġtvo mladih ekologa Nikġiĺa 

¶ Druġtvo socijalnih radnika; 

¶ Druġtvo za zaġtitu ģivotne sredine Okanj ï Elemir; 

¶ DVD Padobranac; 

¶ EcoSync; 

¶ Edu forum; 

¶ Eko Istok;  

¶ Ekoloġki centar Staniġte; 

¶ Ekoloġki pokret Padina; 

¶ Ekomar; 

¶ EkoTur Peġter; 

¶ EPUS Kraljevo 

¶ European Western Balkans; 

¶ Evropski pokret u Srbiji; 

¶ Fake News Tragaļ 

¶ FOL Movement; 

¶ Fondacija BFPE za odgovorno druġtvo; 

¶ Fondacija Centar za demokratiju; 

¶ Fondacija Katalist; 

¶ Green Home; 

¶ HISBAS; 

¶ I ja se pitam 

¶ Inicijativa Braniļevo 

¶ InoYouth ï Udruģenje za inovacije i omladinu 

¶ Institut za istraģivanje korupcije Kareja 

¶ Institut za medije i razliļitosti Zapadni Balkan 

¶ Institut za medijsku raznolikost ï Zapadni Balkan 

¶ Institut za regionalni razvoj 

¶ Institut za teritorijalni ekonomski razvoj - InTER 

¶ iRevolucija 

¶ Iuvenes 

¶ Jerma 

¶ Jugmedia 

¶ Juģne vesti 
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¶ Karijerni poļetak; 

¶ Karlovaļki vinogradi; 

¶ Koalicija za razvoj solidarne ekonomije ï KoRSE; 

¶ Kolektiv plus; 

¶ Kolubarsko udruģenje mladih; 

¶ Kosova Women for Women (KWW); 

¶ Kraljevaļki razvojni centar; 

¶ Kreativni centar Kragujevac; 

¶ Kreativni omladinski centar Panļeva za borbu protiv side ï KOMPAS; 

¶ Krovna organizacija mladih Srbije; 

¶ Kulture - asocijacija za promociju umetnosti i culture; 

¶ Kvir front; 

¶ LDA Subotica; 

¶ Lokal Pres; 

¶ Lokalna akciona grupa Ļaļak - Gornji Milanovac; 

¶ Lokalni odgovor; 

¶ Magloļistaļ; 

¶ MDRI-s; 

¶ Mediareform; 

¶ Mlado srce Trstenik; 

¶ Modernator; 

¶ Mreģa organizacija za decu Srbije; 

¶ Mreģa za istraģivanje kriminala i korupcije ï KRIK; 

¶ Mreģa za ruralni razvoj Srbije; 

¶ Na pola puta; 

¶ Nacionalna koalicija za decentralizaciju; 

¶ Natura; 

¶ Nezavisno udruģenje novinara Srbije ï NUNS; 

¶ NGO LAG Ġabac; 

¶ NKD Niġ; 

¶ Nova generacija mladih; 

¶ Novi put Kraljevo; 

¶ Oblakoder; 

¶ Odbor za ljudska prava Niġ; 

¶ Odjek; 

¶ Okular Ĺiĺevac; 

¶ Opġtinsko udruģenje pļelara Mostonga; 

¶ Organizacija za razvoj karijere i omladinskog preduzetniġtva Connecting; 

¶ Organizacija za stanovanje i stanare HTO; 

¶ OsnaĢene; 

¶ Parks Dinarides ï mreģa zaġtiĺenih podruļja Dinarida; 

¶ Partneri za demokratske promene Srbija; 

¶ Platform for Social Development and Innovation ï CORE; 

¶ Plavo pozoriġte; 
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¶ Poetum; 

¶ Praskozorje; 

¶ Praxis; 

¶ Pridruģi se; 

¶ Pro.Tok21; 

¶ Proaktiv; 

¶ Program za zaġtitu ģivotne sredine ï EnvPro; 

¶ Res Publika; 

¶ RESU ï Reinforce Sustainability; 

¶ Rezon; 

¶ Savet za meĽunarodnu saradnju i odrģivi razvoj; 

¶ Share Fondacija; 

¶ Sport i dijabetes; 

¶ Srpsko druġtvo veġtaļke inteligencije; 

¶ Sustainability Leadership Kosova; 

¶ Svetionik; 

¶ Tebrizam; 

¶ The Ideas Partnership UK (TIP); 

¶ Tim 42; 

¶ Timoļki klub; 

¶ TOC ï Asocijacija za razvoj odrģivih zajednica; 

¶ TRN Gornji Milanovac; 

¶ TV Forum; 

¶ Udruģenje graĽana Zdravo i zeleno; 

¶ Udruģenje Laris; 

¶ Udruģenje novinara Srbije (UNS); 

¶ Udruģenje Poreļje ï Vuļje; 

¶ Udruģenje Primer; 

¶ Udruģenje Reakt; 

¶ Udruģenje TERRA's; 

¶ Udruģenje Trn; 

¶ Udruģenje tuģilaca Srbije; 

¶ Udruģenje za oļuvanje zdravih stilova ģivota Bio pļelinja klinika; 

¶ Udruģenje za podrġku deci i osobama sa invaliditetom i njihovim porodicama Realno; 

¶ Udruģenje za pomoĺ osobama sa L.Down sindromom Niġ; 

¶ Udruģenje za promociju i ekoloġki marketing prirodnih vrednosti Ekomar; 

¶ Udruģenje za zaġtitu prava potroġaļa Prosperitet; 

¶ Udruģenje za zeleno druġtvo ï Zelenije Skoplje; 

¶ USR Deliblatsko jezero; 

¶ Uģiļki centar za ljudska prava i demokratiju; 

¶ Veliki mali svet; 

¶ Vile Rudnika; 

¶ Vizioni Rinor i Shal±s (ViRSH); 

¶ Zaġtita potroġaļa; 
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¶ Zelena plantaģa; 

¶ Zona druġtvenog dijaloga; 

¶ ZOO Planet; 

¶ Zoomer. 

 

OSNOVNE I SREDNJE ĠKOLE KOJE PODRĢAVAMO 

KROZ EKSPERTSKU PODRĠKU 
 

¶ OĠ Natalija Nana Nedeljkoviĺ, Kragujevac 

¶ OĠ 21. oktobar, Kragujevac 

¶ OĠ Miloje Simoviĺ, Kragujevac 

¶ OĠ Sreten Mladenoviĺ, Kragujevac 

¶ OĠ Sveti Sava, Kragujevac 

¶ OĠ Dositej Obradoviĺ, Kragujevac 

¶ OĠ Olga Miloġeviĺ, Smederevska Palanka 

¶ OĠ Vasa Pelagiĺ, Leskovac 

¶ OĠ Aleksa Ġantiĺ, Tutin 

¶ Srednja ġkola ĂKnez Aleksandar KaraĽorĽeviĺñ, Kragujevac 

¶ Valjevska gimnazija 

¶ Druga ekonomska ġkola, Beograd 

¶ Sedma beogradska gimnazija 

¶ Tehniļka ġkola, Bor 

¶ Ekonomsko-trgovinska ġkola, Poģarevac 

¶ Umetniļka ġkola, Uģice 

¶ Gimnazija Velika Plana 

¶ Poljoprivredno ï veterinarska ġkola, Rekovac  
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MREĢE I ĻLANSTVA BOĠ-A U 2025. GODINI 
 

Koalicija 27 udruģenim radom svojih ļlanica posveĺno zagovara i 

doprinosi procesu usklaĽivanja i primene politika, propisa i standarda 

Evropske unije u oblasti zaġtite ģivotne sredine i klimatskih promena. 

Koaliciju 27 osnovale su organizacije civilnog druġtva 2014. godine 

prvenstveno radi praĺenja i doprinosa pregovorima u vezi sa Poglavljem 

27 (sada u Klastera 4) ï ģivotna sredina i klimatske promene. Vizija 

Koalicije 27 jeste unapreĽena i bezbedna ģivotna sredina za dobrobit 

ljudi i prirode u ļijem upravljanju graĽani i graĽanke aktivno uļestvuju, 

oslanjajuĺi se na dostupne, proverene i nauļno zasnovane informacije. 

Organizacije civilnog druġtva iz Srbije udruģene u Koaliciju 27 jesu: Alternativa za bezbednije 

hemikalije, Beogradska otvorena ġkola, Mreģa za klimatsku akciju ï CAN Europe, Centar za 

unapreĽenje ģivotne sredine, Druġtvo za zaġtitu i prouļavanje ptica Srbije, Inģenjeri zaġtite ģivotne 

sredine, Mladi istraģivaļi Srbije i Svetska organizacija za prirodu ï WWF Adria. Sve organizacije 

udruģene u ovu koaliciju svoj rad temelje na uverenju da zdrava i oļuvana ģivotna sredina vodi 

ostvarivanju dobrobiti ljudi i prirode i na zajedniļkim vrednostima solidarnosti, transparentnosti i 

nauļnosti. Koalicija 27 izdaje godiġnji Izveġtaj iz Senke koji prati objavu Izveġtaja Evropske 

komisije i napredak reformi u oblasti zaġtite ģivotne sredine. U Izveġtaju iz senke pruģa se pregled 

dostignuĺa Republike Srbije u oblastima Poglavlja 27, zaġtite ģivotne sredine i klimatskih promena 

i daju preporuke kako unaprediti postojeĺe procese. Izveġtaj se stavlja na uvid javnosti i ġalje 

relevantnim nacionalnim i evropskim institucijama. Poslednjih pet godina, novinu u izveġtajima 

predstavlja odeljak Zelene karte, koji pruģa pregled sprovoĽenja politika zaġtite i unapreĽenja 

ģivotne sredine na lokalnom nivou na osnovu podataka do kojih dolaze organizacije podrģane 

kroz razliļite programe Beogradske otvorene ġkole i Mladih istraģivaļa Srbije. 

 

Regionalna mreģa civilnog druġtva za praĺenje reforme javne uprave 

Veber prati reformu javne uprave u drģavama Zapadnog Balkana. 

Beogradska otvorena ġkola ļlanica je ove mreģe od 2016. godine, a 

ukupni cilj delovanja mreģe jeste da istakne znaļaj, poveĺa uļeġĺe i 

ojaļa civilno druġtvo na Zapadnom Balkanu tokom praĺenja. 

 

 

Ameriļka privredna komora u Srbiji (AmCham) - Beogradska otvorena 

ġkola je u 2020. godini nastavila partnersku saradnju sa AmCham-om 

kroz niz aktivnosti - od povezivanja obrazovanja I trģiġta rada, razvoja 

ljudskih resursa do unapreĽenja veġtina mladih ljudi i dokazanih lidera. 

BOĠ je uļestvovao u izradi Agende komiteta za zaġtitu ģivotne sredine 

AmCham-a za period 2020- 2022, kao i u iniciranju brojnih aktivnosti za 

saradnju ova dva sektora. 
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Beogradska otvorena ġkola ļlanica je Krovne organizacije mladih Srbije 

od 2011. godine, a ujedno je i jedna od organizacija koja je uļestvovala 

na osnivaļkoj skupġtini KOMS-a. BOĠ aktivno doprinosi radu ove 

organizacije koja ima za cilj da zastupa interese mladih razvijajuĺi 

partnerski odnos sa drģavom, meĽusektorsku i meĽunarodnu saradnju i 

da podstiļe aktivno uļeġĺe mladih u razvoju druġtva Srbije. 

 

 

Srpska asocijacija menadģera (SAM) ï Kroz aktivnosti u SAM-u, 

Beogradska otvorena ġkola je unapredila svoju vidljvost u poslovnoj 

zajednici i doprinela njenom razvoju, kao i unapreĽenju 

meĽusektorskog partnerstva. 

 

 

Registar nacionalnog internet domena Srbije (RNIDS) ï Beogradska 

otvorena ġkola jedan je od osnivaļa Registra nacionalnog interneta 

domena Srbije. U svom radu aktivno doprinosi razvoju interneta u Srbiji i 

pruģa podrġku u razvoju ove fondacije. 

 

 

Beyond Fossil Fuels je inicijativa organizacija civilnog druġtva iz 

Evropske unije, zemalja Zapadnog Balkana i Turske u cilju dostizanja 

ciljeva Pariskog sporazuma, transformacije energetskog sektora 

Evrope u nisko-ugljeniļni sistem i napuġtanja uglja kao energenta. 

Inicijativa ima za cilj otklanjanje negativnih efekata uglja na javno 

zdravlje, druġtveno, ekonomiju i ģivotnu sredinu. 

 

Climate Action Network (CAN) Europe ï CAN Europe je vodeĺa 

Evropska koalicija organizacija koje se rade na reġavanju problema 

klimatskih promena. Sa preko 170 aktivnih organizacija ļlanica, iz 38 

evropskih drģava, koje predstavljaju viġe od 1.500 organizacija 

civilnog druġtva i viġe od 47 miliona graĽana, CAN Europe promoviġe 

odrģivu klimu, energiju i razvojne politike na podruļju cele Evrope. 

Ova mreģa podstiļe organizacije civilnog druġtva da utiļu na dizajn i 

razvoj efektnih politika koje se tiļu klimatskih promena u Evropi, kako 

u zemljama Evropske unije, tako i u drģavama koje nisu ļlanice. 
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Zelena stolica prestavlja mreģu preko 60 organizacija civilnog druġtva, 

koje se bave pitanjem zaġtite ģivotne sredine. Osnovana je 2013. 

godine sa idejom stalnog uļeġĺa predstavnika civilnog sektora na 

sednicama Odbora za zaġtitu ģivotne sredine Narodne skupġtine 

Republike Srbije. Misija Zelene stolice je unapreĽenje komunikacije sa 

zakonodavnom granom vlasti kroz uspostavljen mehanizam, jedini 

takve vrste, i ostvarivanje uticaja na poboljġanje zakonskih predloga u 

oblasti ģivotne sredine. Ovaj jedinstveni mehanizam omoguĺava 

kontinuirano i koordinisano uļeġĺe predstavnika civilnog druġtva u 

radu Odbora i jedan je od najvaģnijih mehanizama ukljuļivanja graĽana u rad skupġtinskih odbora 

koji se koriste u Narodnoj skupġtini. Predstavnici Zelene stolice imaju moguĺnost da tokom 

sednice uļestvuju u debati, daju komentare na teme koje su na dnevnom redu, kao i predloge 

unapreĽenja zakonskih i podzakonskih reġenja predstavljenih na sednici. Osnovna ideja i namera 

rada kroz ovaj mehanizam je da se narodnim poslanicima, ļlanovima Odbora, pruģi struļna 

ekspertiza, d© uvid civilnog sektora, kao i sa lokala. Tokom 2023. godine, Beogradska otvorena 

ġkola je bila deo koodrinacionog tima Zelene stolice, koji je zaduģen za praĺenje aktivnosti odbora, 

komunikaciju ļlanica Zelene stolice sa ļlanovima Odbora, delegiranje predstavnika Zelene stolice 

na sednice Odbora, redovno izveġtavanje ļlanova mreģe o odrģanim sednicama, kao i 

organizovanje drugih aktivnosti za ļlanove mreģe. 

 

Mreģa dobre energije ï Dobrovoljna platforma za povezivanje lokalnih 

samouprava i partnera iz javnog, civilnog i poslovnog sektora, koji su 

posveĺeni i imaju ambicije, primenu i ġirenje dobre prakse i reġenja u 

lokalnoj energetici. Mreģu su zajedno osnovala tri grada i opġtine 

(Pirot, Ġabac i Vrbas) i tri organizacije civilnog druġtva (Beogradska 

otvorena ġkola, RES fondacija i Pokret gorana Vojvodine) koji su se 

opredelili za rad na razvoju i primeni ambicioznih energetskih i 

klimatskih politika na lokalnom nivou. Poslednjih godina, fokus rada 

organizacija okupljenih u Mreģi dobre energije je jaļanje kapaciteta 

nedrģavnih aktera za delovanje na planu odrģive lokalne energetske i 

klimatske politike. 

 

Beogradska otvorena ġkola je od 2015. godine ļlanica udruģenja 

Asocijacije onlajn medija, a ujedno je i jedan od osnivaļa ovog udruģenja. 

Asocijacija onlajn medija ima za cilj razvoj i promociju etiļkih standarda 

izveġtavanja na internetu, afirmaciju slobodnog, nezavisnog I 

profesionalnog rada onlajn medija i promociju etiļkih standarda i javnog 

interesa u sferi javnog informisanja, kao i jaļanje uloge onlajn medija u 

demokratizaciji druġtva. TakoĽe, Beogradska otvorena ġkola ima svog 

predstavnika u Nadzornom odboru ovog udruģenja. 
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ĻLANSTVA U RADNIM GRUPAMA I TELIMA 
 

¶ HR forum Ameriļke privredne komore u Srbiji; 

¶ Labor Task Force Ameriļke privredne komore u Srbiji; 

¶ MeĽuministarska radna grupa za praĺenje sprovoĽenja Strategije reforme javne uprave 

za period 2021 - 2030. godine, sa pripadajuĺem Akcionim planom; 

¶ Otvoreni model koordinacije za obrazovanje odraslih; 

¶ Posebna meĽuministarska radna grupa za izradu i praĺenje implementacije petog 

Akcionog plana za sprovoĽenje inicijative Partnerstvo za otvorenu upravu u Republici 

Srbiji; 

¶ Posebna radna grupa za za izradu Predloga akcionog plana za sprovoĽenje Strategije za 

stvaranje podsticajnog okruģenja za razvoj civilnog druġtva, za period od 2022 - 2030. 

godine; 

¶ Radna grupa za izmene i dopune Zakona o energetici; 

¶ Radna grupa za izradu Nacrta zakona o zaġtiti vazduha; 

¶ Radna grupa za izradu podzakonskih akata za karijerno voĽenje i savetovanje; 

¶ Radna grupa za izradu Strategije za primenu Konvencije o dostupnosti informacija, uļeġĺu 

javnosti u donoġenju odluka i pravu na pravnu zaġtitu u pitanjima ģivotne sredine (Arhuska 

konvencija) sa Akcionim planom; 

¶ Radna grupa za izradu Dijagnostike pravedne energetske tranzicije; 

¶ Radna grupa za izradu Integrisanog nacionalnog energetskog i klimatskog plana; 

¶ Radna grupa za izradu Strategije razvoja energetike; 

¶ Radna grupa za izradu Strategije za primenu Arhuske konvencije; 

¶ Radna grupa za izradu Strategije zaġtite ģivotne sredine; 

¶ Radna grupa za otvorene podatke; 

¶ Radna grupa za praĺenje sprovoĽenja Strategije zapoġljavanja u Republici Srbiji za period 

od 2021. do 2026. godine i Akcionog plana za period od 2021. do 2023. godine; 

¶ Radna grupa za pripremu izmene pravnog okvira konsultacija i javne rasprave; 

¶ Radna grupa za radne prakse; 

¶ Radna grupa za unapreĽenje kvaliteta usluga karijernog voĽenja i savetovanja; 

¶ Savet za stvaranje podsticajnog okruģenja za razvoj civilnog druġtva; 

¶ Savetodavni odbor Coca-Cole HBC; 
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NAGRADE I PRIZNANJA 
 

ĂKornjaļa ï spornjaļaò kampanja prikupljanja finansijskih sredstava za zaġtitu 

barske kornjaļe  

 

Tokom 2024. godine Beogradska otvorena ġkola je, 

u partnerstvu sa Mladim istraģivaļima Srbije, 

Specijalnim rezervatom prirode jezero Kraljevac i 

fondacijom Katalist, realizovala crowdfunding 

kampanju ĂKornjaļa ï spornjaļañ, sa ciljem 

prikupljanja sredstava za istraģivanje i zaġtitu barske 

kornjaļe (Emys orbicularis), strogo zaġtiĺene vrste 

u Srbiji. Kampanja je bila usmerena na nabavku 

GPS ureĽaja za praĺenje kretanja i ponaġanja 

kornjaļa na jezeru Kraljevac, kao vaģan doprinos 

njihovoj dugoroļnoj zaġtiti i oļuvanju staniġta. 

Kampanja je sprovedena putem platforme donacije.rs, preko koje je prikupljeno ukupno 

840.200,00 dinara.  

Kvalitet i druġtveni uticaj kampanje ĂKornjaļa ï 

spornjaļañ potvrĽeni su i tokom 2025. godine, 

kada je ova inicijativa nagraĽena Grand Prix 

priznanjem u ECO kategoriji na festivalu 

ĂKampanje sa svrhomñ, manifestaciji koja veĺ pet 

godina prepoznaje i nagraĽuje najbolje druġtveno 

odgovorne kampanje u Srbiji. Priznanje je 

uruļeno Mladim istraģivaļima Srbije, kao 

nosiocima kampanje, i predstavlja potvrdu 

uspeġne saradnje partnerskih organizacija, 

ukljuļujuĺi Beogradsku otvorenu ġkolu. 

Ova nagrada dodatno potvrĽuje da strateġki osmiġljena, autentiļna i transparentna komunikacija 

moģe da inspiriġe graĽane i zajednicu na konkretne akcije u oblasti zaġtite prirode. Za Beogradsku 

otvorenu ġkolu, kampanja ĂKornjaļa ï spornjaļañ i dobijeno priznanje predstavljaju vaģan rezultat 

u oblasti podrġke inicijativama za oļuvanje biodiverziteta, kao i snaģan podsticaj za dalji razvoj 

inovativnih modela saradnje, uļeġĺa graĽana i odrģivih reġenja u zaġtiti ģivotne sredine. 
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IZDANJA BOĠ-A U 2025. GODINI 
  

Odlaganje dekarbonizacije - izveġtaj o 

sprovoĽenju mera Zelene agende za Zapadni 

Balkan u Srbiji 

Energetske zajednice u Republici Srbiji 

Sistemska greġka 
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Energetska tranzicija na Zapadnom Balkanu 

Javnost na potezu 

Osipanje devojļica iz obrazovnog sistema u 

Republici Srbiji 
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Predlog mera za prevenciju osipanja uļenika i 

uļenica iz obrazovnog sistema 

Od obrazovanja do karijere: Anketa o 

karijernom razvoju srednjoġkolaca u Srbiji 
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BOĠ PORTALI 
 

 

BEOGRADSKA OTVORENA ĠKOLA 

Zvaniļni sajt Beogradske otvorene ġkole predstavlja kljuļni alat 

komunikacije, na kojem su dostupne sve informacije o radu 

organizacije, njenoj viziji, misiji i strukturi, kao i relevantni izveġtaji 

i dokumenta. Sajt takoĽe sadrģi segmente posveĺene 

zaposlenima, aktuelnim i realizovanim projektima, publikacijama, 

postignuĺima, partnerima i saradnicima, uz jednostavan pristup 

ostalim BOĠ portalima. Redovno aģuriran na dnevnom nivou, sajt 

omoguĺava posetiocima da prate najnovije informacije o konkursima, najavama dogaĽaja i 

vestima vezanim za projektne aktivnosti svakog tima. Internet prezentacija je koncipirana tako da 

sve aktivnosti organizacije budu transparentne i razumljive ġiroj javnosti. U toku 2025. godine BOĠ 

portal je zabeleģio viġe od 100.000 pregleda, a sve informacije su dostupne i na engleskoj verziji 

sajta. 

 

JAVNI UVID 

Javnost na potezu/Javni uvid je platforma pokrenuta 2024. 

godine kako bi olakġala uļeġĺe graĽana u procesima donoġenja 

odluka. Na prvoj strani omoguĺen je pregled dokumenata koji su 

trenutno u procesu izrade. GraĽani uļeġĺe u javnim raspravama 

mogu uzeti tako ġto ĺe preuzeti pripremljene komentare ili 

ġablone za podnoġenje komentara nadleģnim institucijama.  

 

 

PROGOVORI O PREGOVORIMA 

Portal Progovori o pregovorima nastao je 2013. godine u okviru 

istoimene inicijative i veĺ viġe od deset godina prati proces 

evropske integracije Srbije i Zapadnog Balkana, kao i razliļita 

deġavanja unutar Evropske unije. Osnovni cilj portala je da 

informiġe graĽane i graĽanke i pruģi aģurne informacije o procesu 

integracije Srbije i regiona. U kategoriji ĂVestiñ se objavljuju 

informacije o procesu pristupanja Evropskoj uniji, ali i teme na 

nacionalnom nivou. Kategorija ĂAnalizeñ sadrģi dubinske analize, koje se najļeġĺe tiļu aktuelnih 

deġavanja u Srbiji, regionu, Evropskoj uniji i svetu. Neke od tema koje su tokom 2025. godine bile 

aktuelne i obraĽene u analizama su: proġirenje Evropske unije, rat u Ukrajini, odnosi SAD i 

Evropske unije, meĽunarodno pravo, izbori ġirom Evrope, posete evropskih zvaniļnika Srbiji, 

reforme u Srbiji, meĽunarodni ekonomski odnosi.  
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Znaļajan deo ovog sadrģaja kreiran je od strane dopisnika i dopisnica portala, ļiji se broj u 2025. 

godini poveĺao na 39, a sadrģaj koji kreiraju proġiren da ukljuļi i video sadrģaje za druġtvene 

mreģe, intervjue, podkaste. U kategoriji ĂBiltenñ nalaze se svi brojevi meseļnog biltena portala. 

Kroz bilten se svakog meseca obraĽuju razliļite aktuelne teme i aspekti i perspektive u vezi sa 

Evropskom unijom kako na nacionalnom, tako i na regionalnom i evropskom nivou. Bilten trenutno 

ima preko 127 izdanja, i viġe od 1500 pretplatinka i pretplatnica.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 

 

Podkast ĂProgovori o pregovorimañ je nastavljen, i postao video podkast. Otvoren je YouTube 

kanal portala, koji je od maja 2025. godine ostvario preko 400 pretplatnika i preko 400.000 

pregleda svih vrsta sadrģaja: epizoda podkasta, duģih iseļaka iz epizoda, kao i kratkih klipova.  

Osim toga, na portalu su dostupni podaci o dosadaġnjem toku pristupnih pregovora Srbije i 

Evropske unije ukljuļujuĺi sva dokumenta koja su relevantna za proces - sporazumi, ugovori, 

izveġtaji Evropske komisije, pregovaraļke pozicije. Tokom 2025. godine objavljeno je preko 130 

autorskih tekstova analiza, tri intervjua, osam epizoda podkasta i 11 brojeva biltena. Instagram 

nalog portala je nastavio sa rastom, sa preko 600 pratilaca. Kreirano je preko 60 novih objava. 

 

 

 

 

 

Bilten Progovori o pregovorima, br. 122: Reģimska neposluġnost, br. 

126: Evropska komisija i Srbija: Oġtro iz tri ugla 
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EU RESURS CENTAR ZA CIVILNO DRUĠTVO U SRBIJI 

 

EU Resurs centar onlajn platforma funkcioniġe kao sveobuhvatan 

resursni centar za zainteresovane aktere u procesu pristupanja 

Srbije Evropskoj uniji. Platforma objedinjuje informativne i 

edukativne sadrģaje poput analiza, intervjua sa struļnjacima, 

aktuelnih poziva, video-lekcija, animiranih lekcija, lekcija za 

samostalno uļenje i drugih materijala za unapreĽenje kapaciteta. 

Tokom 2025. godine platforma je ostvarila viġe od 16.000 poseta 

i preko 60.000 pregleda stranica, ġto potvrĽuje njenu relevantnost 

i upotrebnu vrednost za ciljnu publiku.  

Najveĺi broj pregleda zabeleģen je na stranicama sa otvorenim pozivima za donacije i druge oblike 

podrġke, stranici sa aktuelnim vestima, kao i u okviru sekcije blog sa tekstovima koji obraĽuju 

aktuelne druġtvene teme. Istovremeno je primetan rast interesovanja za video-lekcije i sadrģaje iz 

oblasti elektronskog uļenja.  

U okviru informativnog segmenta platforme svakodnevno su objavljivane vesti i informacije 

znaļajne za sektor civilnog druġtva, uz promociju inicijativa organizacija civilnog druġtva, primera 

uspeġnih reformskih praksi i identifikovanih izazova u oblasti podsticajnog okruģenja za rad 

organizacija. Proġirena je sekcija E-biblioteka, koja sadrģi korisne linkove ka relevantnim domaĺim 

i meĽunarodnim izvorima (institucije EU, Delegacija EU u Srbiji, drģavni organi, edukativne 

platforme), kao i istraģivanja, publikacije i analize koje je razvio EURC ili su nastale kroz podrģane 

projekte.  

Tokom 2025. godine pripremljeno je i distribuirano 12 izdanja meseļnog biltena na viġe od 1.200 

adresa. Sva izdanja su arhivirana na E-platformi u okviru E-biblioteke, uz integrisanu 

funkcionalnost za brzu prijavu novih pretplatnika putem registracionog prozora. Na sajtu je 

uvedena i posebna sekcija ĂRad sa zajednicomñ kako bi se jasno predstavio jedna od kljuļnih 

usluga koju pruģa EURC. Ovaj segment istiļe poļetnu taļku podrġke EURC-a, ukljuļujuĺi prvi 

kontakt sa akterima civilnog druġtva i pruģanje razliļitih oblika prilagoĽene pomoĺi, savetovanja i 

podrġke za jaļanje kapaciteta.  

U okviru kontinuiranog digitalnog razvoja platforme, EURC je uveo novu podplatformu za 

samostalno uļenje eurctreninzi.bos.rs u okviru EURC sajta, osmiġljenu da obezbedi pristupaļne 

edukativne sadrģaje za aktere civilnog druġtva. Nova platforma trenutno sadrģi dve lekcije za 

samouļenje, usmerene na upravljanje projektima i finansijsku odrģivost. Lekcije su dostupne u 

formatu prilagoĽenom individualnom tempu uļenja i ukljuļuju video predavanja, testove za 

proveru znanja, veģbe za samoprocenu i pisani priruļnik, pruģajuĺi korisnicima strukturisano i 

interaktivno iskustvo uļenja.  

Radi unapreĽenja korisniļkog iskustva dalje je razvijan chatbot za podrġku u navigaciji i pretrazi 

sadrģaja, koji korisnicima omoguĺava brzo usmeravanje ka relevantnim informacijama i izvorima. 

U 2025. godini ostvarena je interakcija sa viġe od 139 razliļitih IP adresa.  
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MINGL 

Portal Mingl je nastao 2007. godine i od tada svakodnevno 

objavljuje informacije i vesti o neformalnim obrazovnim 

programima, stipendijama, radionicama, kursevima, kao i 

autorske tekstove iz oblasti kulture, umetnosti, 

obrazovanja, nauke, bezbednosti, zdravlja i ostalim 

relevantnim temama za mlade.  

Tokom 2025. novih 15 dopisnika pridruģilo se autorskoj, 

dopisniļkoj mreģi te je tokom 2025. godine u okviru Mingl 

kutka objavljeno 104 dopisniļka teksta koji su se bavili 

razliļitim aktuelnim temama. Osim autorskih tekstova, objavljivani su i tekstovi u ostalim 

kategorijama, te ukupan broj vesti objavljenih na portalu prelazi 160 objava.  

Redakcija portala je tokom 2025. godine proġirena sa 15 stalnih dopisnika i dopisnica koji dolaze 

iz razliļitih gradova u Srbiji. Na Instagram profilu portala u 2025. godini objavljeno je 28 video 

sadrģaja, dok broj pratilaca iznosi 5.126. Pored Instagram profila u 2025. godini je pokrenut i Tiktok 

nalog kao i Youtube kanal. U toku 2025. godine, na Tiktoku je ostvareno 148.000 pregleda, a na 

Youtube kanalu 40.500. Snimljeno je devet epizoda podkasta Pravo mesto, u okviru kojeg su 

gostovali razliļiti sagovornici poput glumaca, umetnika, aktivista, novinara, muziļara i razgovarali 

o temama vaģnim za mlade. Tokom 2025. godine, Mingl je na druġtvenim mreģama dosegao 

1.686.65 pregleda. 

Podsajt portala Mingl pod nazivom Mladi i mediji zvaniļno je 
pokrenut 9. februara 2023, sa ciljem bolje vidljivosti rezultata 
projekata podrģanih medija i organizacija civilnog druġtva za 
mlade. On je namenjen, pre svega, mladima, ali i ostalim 
zainteresovanima za projekat ĂMladi i mediji za demokratski 
razvojò i njegove rezultate. Portal se sastoji iz ļetiri glavne 
kategorije: O projektu, Vesti, Javni poziv i Partneri. 

 
U kategoriji O projektu, kao i na naslovnici, mogu se pronaĺi opseģne informacije o ļitavom 
projektu ĂMladi i mediji za demokratski razvojò, kao i kljuļnim rezultatima koji su u okviru 
celokupnog projekta ostvareni. Rubrika Vesti je prostor gde posetioci Mingl sajta mogu da se 
informiġu o lokalnim inicijativama ġirom Srbije, o pojedinaļnim aktivnostima ï obukama 
organizovanim od strane BOĠ tima, prilikama za mlade (obukama, konkursima, tribinama), ali i 
ostalim aktivnostima u kojima mogu da uzmu uļeġĺe i ostalim znaļajnim vestima koje lokalni 
mediji i OCD za mlade dele. Ovaj deo portala takoĽe pruģa priliku podrģanim organizacijama za 
mlade i medijima da svoje vesti ġalju i time ostvare veĺu ļitanost medijskih sadrģaja, ļak i nakon 
zavrġetka projketa ,,Mladi i mediji za demokratski razvojò. Za sve oni koji planiraju da se prijave i 
ģele da se informiġu o roku i propozicijama otvorenih javnih poziva na projektu, na raspolaganju 
je istoimena kategorija. Pregled svih dosadaġnjih podrģanih organizacija i medija, njihovi ciljevi i 
misije, te rezime projekata koji su podrģani mogu se pronaĺi u rubrici Partneri, vidljivoj i na poļetnoj 
stranici. Ona je podeljena po projektnim ciklusima i sluģi transparentnom predstavljanju projektnih 
ideja i podrģanih medija i  organizacija za mlade koje je BOĠ podrģao na projektu ĂMladi i mediji 
za demokratski razvojò. 
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Poseban deo portala Mingl, pod nazivom Akademija novinarstva, 
kao zvaniļni podsajt pokrenut je 11. juna 2022. godine. Osnovni cilj 
je da pruģi informacije o radu istoimenog edukativnog programa koji 
se realizuje kroz projekat ĂMladi i mediji za demokratski razvojò i 
namenjen je mladim novinarima i novinarkama koji teģe ka stuļnom 
usavrġavanju i produbljivanju znanja, polaznicima i polaznicama, te 
alumnistima Akademije novinarstva, ali i ġiroj publici portala Mingl 

koju preteģno ļine mladi. Podsajtom dominiraju tri osnovne kategorije: Zavrġni radovi, Polaznice i 
polaznici i Vesti. Zavrġni radovi polaznika i polaznica predstavlja krucijalnu rubriku ovog sajta, jer 
se u njoj mogu pronaĺi svi medijski sadrģaji nastali kao produkt ovog programa. Ova kategorija je 
podeljena po generacijama polaznika/ca Akademije, a na kraju svakog teksta naveden je autor/ka, 
kao i mesto gde je tekst izvorno objavljen. Kategorija Polaznici i polaznice, koja se nalazi i na 
naslovnoj strani, sadrģi kratke preglede biografija svih uļesnika i uļesnica nekog od ciklusa 
programa Akademije novinarstva. U rubrici Vesti, posetioci sajta mogu da se informiġu o svim 
novostima koje su u vezi sa realizacijom programa, poput odrģanim treninzima, nagraĽenim 
najboljim medijskim radovima i pozivima za neki od novih ciklusa programa.  

 

BOĠ KARIJERA 

BOĠ Karijera je prvi besplatni karijerni onlajn sistem u Srbiji, 

lansiran 2011. godine, sa ciljem pruģanja podrġke i osnaģivanja 

mladih i odraslih za samostalno i sistemsko upravljanje 

karijerom. Korisnici portala su srednjoġkolci, mladi, ali i 

nastavnici, roditelji i struļnjaci koji se bave karijernim voĽenjem i 

savetovanjem. Na pitanja u okviru karijernog savetovaliġta na 

BOĠ Karijeri u toku 2025. godine aģurno je odgovarao tim koji je 

proġao kroz obuke za karijerno informisanje i onlajn karijerno 

savetovanje. U 2025. godini je objavljeno viġe od 50 tekstova namenjenih mladima, i pruģena je 

podrġka viġe od 150 mladih za upravljenje karijerom.  BOĠ karijera u 2025. beleģi viġe od 200.000 

aktivnih korisnika. 

 

RADNE PRAKSE 

Portal Radne prakse predstavlja centralno mesto za sve kljuļne 

informacije o kvalitetnim radnim praksama. Na veb-sajtu 

radneprakse.bos.rs dostupni su relevantni podaci, istraģivanja, 

analize i dokumenta koja su od znaļaja za unapreĽenje oblasti 

radnih praksi. Portal omoguĺava pregled javne rasprave o Nacrtu 

zakona o radnoj praksi sprovedene u Beogradu, pristup samom 

Zakonu o radnoj praksi, kao i uvid u prethodna istraģivanja tima 

Beogradske otvorene ġkole. 
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MOVE.LINK.ENGAGE. 

Move.Link.Engage. je portal Beogradske otvorene ġkole 

posveĺen istoimenoj konferenciji, koja veĺ duģe od deset godina 

predstavlja forum za otvorene diskusije i okuplja struļnjake iz 

civilnog, javnog i poslovnog sektora, kao i predstavnike 

nacionalnih, regionalnih i EU institucija. U 2025. godini, portal je 

redizajniran u skladu sa vizuelnim identitetom konferencije, ali do 

sada nije koriġĺen kao aktivan kanal komunikacije. 

 

ENERGIJA ZAJEDNICE 

Portal Energija zajednice lansiran je u decembru 2023. godine sa 

ciljem da ponudi detaljnije instrukcije koje prate i relevantni izvori 

dodatnih informacija u vezi sa proizvodnjom energije iz obnovljivih 

izvora u vlasniġtvu energetskih zadruga. Posebna sekcija 

posveĺena je primerima dobre prakse na teritoriji Srbije koja ĺe inspirisati i pokrenuti osnivanje 

novih  zadruga. Portal je namenjen i umreģavanju novih aktera sa iskusnim osnivaļima 

energetskih zadruga i biĺe promovisan i unapreĽen u narednoj godini. 

 

KOALICIJA 27 

Sajt Koalicije 27 osnovan je kako bi na jednom mestu pruģio pregled 

aktivnosti Koalicije, omoguĺavajuĺi javnosti bolji uvid u rad ove mreģe. 

Na sajtu su dostupne publikacije koje su proistekle iz desetogodiġnjeg 

zajedniļkog rada ļlanica organizacija, ukljuļujuĺi alternativne izveġtaje 

o napretku Srbije u procesu pridruģivanja Evropskoj uniji. TakoĽe, sajt 

pruģa reakcije na aktuelna pitanja i probleme u oblasti ģivotne sredine i 

klimatskih promena. Javnosti su takoĽe dostupne informacije o 

organizacijama ļlanicama, fokusu njihovog rada i temama kojima se 

bave unutar Koalicije. 

 

ODRĢIVI RAZVOJ ZA SVE 

Platforma za opġtedruġtveni dijalog "Odrģivi razvoj za sve" sluģi kao 

prostor za ġiroku diskusiju meĽu kljuļnim nedrģavnim akterima u 

Srbiji, ukljuļujuĺi civilno druġtvo, korporativni sektor, akademsku i 

istraģivaļku zajednicu, profesionalna udruģenja, medije i graĽane. 

Fokus diskusije je usmeren na usklaĽivanje razvojnih prioriteta 

Srbije sa ciljevima definisanim u Agendi za odrģivi razvoj 2030. Na 

sajtu Platforme pruģene su informacije o ciljevima odrģivog razvoja, aktivnostima koje sprovode 

ļlanovi Platforme, publikacijama i relevantnim vestima. 
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BOĠ PODKASTI 
 

Svaka epizoda BOĠ podkasta moģe se sluġati online ili preuzeti na raļunar ili mobilni ureĽaj, ġto 

omoguĺava korisnicima da postanu redovni pretplatnici. Kako bi serijale uļinili joġ dostupnijim i 

proġirili svoju publiku, BOĠ je zapoļeo saradnju sa regionalnim podkast agregatorom Podcast.rs 

ï platformom koja na jednom mestu okuplja najzanimljivije podkaste iz Srbije i regiona. 

PROGOVORI O PREGOVORIMA 

Podkast Progovori o pregovorima 
je edukativni, informativni i 
analitiļki podkast o procesu 
pristupanja Srbije i regiona 
Evropskoj uniji. U njemu se 
obraĽuju razliļiti aspekti 
integracije, ali i aktuelni dogaĽaji 
vezani za Evropsku uniju, 
svetska, regionalna i nacionalna 
deġavanja. Tokom 2025. godine 
objavljeno je 8 epizoda na razliļite 
teme, ġto je za tri manje nego 
proġle godine, ali je napravljen 

iskorak jer je podkast publici postao dostupan i u video formatu, putem YouTube patforme 
Progovori o pregovorima.  U prvoj proġlogodiġnjoj epizodi, ukupno dvadeset i prvoj, autorke i 
dopisnice portala Dunje Milanoviĺ, gost Bojan Kovaļeviĺ objaġnjava politiļki sistem Evropske 
unije, njegovo funkcionisanje, uticaju globalnih deġavanja na funkcionisanje Unije te poslediļno 
odnosno sa Srbijom. Naredna epizoda je takoĽe bila delo dopisnice portala, u njoj je analizirala 
rezultate nemaļkih izbora zajedno sa Petrom Ĺurļiĺem, sa Instituta za evropske studije ï ġto je 
ujedno bila i poslednja samo audio epizoda. Narednu epizodu pratilo je podizanje YT kanala, na 
kojem je u 2025. godini objavljeno 6 video intervjua u podkast formatu, ġto je zajedno sa shorts 
(ukupno 35) i kraĺim video formatima (ukupno 2) imalo 420,788 pregleda, preko 3 i po hiljade sati 
gledanja i preko 420 pretplatnika. 

U prvoj video epizodi urednik portala Branislav Cvetkoviĺ razgovarao je sa istraģivaļem Centra 
savremene politike o stanju demokratije u Srbiji, Aleksandrom Ivkoviĺem, dok je prva sledeĺa 
epizoda obradila temu odnosa Evropske unije prema mladima. U ulozi autorke bila je Anja Jokiĺ, 
dopisnica portala, dok je njen sagovornik bio ņorĽo Cvijoviĺ iz RYCO-a. Naredna epizoda 
snimana je kontekstu druġtvenih nemira, tokom kojeg je policijska brutalnost na ulicama gradova 
i varoġica u Srbiji dostigla svoj vrhunac, te gost podkasta bio novinar dnevnog lista Danas ï 
Ugljeġa Bokiĺ, nekadaġnji policajac i u moderaciji svog kolege iz istog lista, Vojina Radovanoviĺa, 
objasnio na koji naļin se treba nositi sa policijom na protestima, ġta graĽani smeju da urade i ġta 
moraju da znaju. U 26. epizodi novinar i medijski konsultant Branko Ļeļen pribliģio je na koji naļin 
korupcija funkcioniġe u Srbiji, kako se podstiļe, kakve posledice ima i koliko usporava druġtveni 
razvoj. Autor te epizode bio je novinar televizije Nova S Ģeljko Veljkoviĺ. Poslednje dve objavljene 
epizode u toku proġle godine obradile su dve goruĺe teme: Izveġtaj Evropske unije o napretku 
Srbije za 2025. godinu i energetsku bezbednost Srbije u svetlu sankcija NIS-u.  

 

https://www.youtube.com/@progovoriopregovorima
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PRAVO MESTO 

U okviru podkasta Pravo 

mesto bavili smo se druġtveno 

relevantnim temama koje su 

aktuelne i vaģne za mlade, 

ukljuļujuĺi proteste i blokade, 

mentalno zdravlje, oļuvanje 

kulturnog nasleĽa, odnos 

mladih prema Evropskoj uniji, 

kao i poloģaj kulture i umetnika 

u druġtvu. O navedenim 

temama govorili su gosti iz 

razliļitih oblasti ï studenti, 

novinari, predstavnici 

organizacija mladih, struļnjaci 

i umetnici ï meĽu kojima su bili Mina Adamoviĺ, Vojin Radovanoviĺ, ņorĽe Ģivadinoviĺ Grgur, 

Nikolina ņorĽeviĺ iz udruģenja Ansambl Generalġtab, Milica Borjaniĺ ispred Krovne organizacije 

mladih Srbije i glumac Stevan Piale. Cilj realizacije podkasta bio je da se mladima obezbedi 

prostor za informisanje i otvoren dijalog o temama koje direktno utiļu na njihov poloģaj i 

svakodnevni ģivot, a svaku epizodu vodila je mlada osoba, ļime je stvoren dodatni prostor da o 

mladima priļaju upravo mladi.  

 

PRIĻA O CIVILNOM DRUĠTVU 

U okviru projekta ĂEU Resurs centar za 

civilno druġtvo u Srbijiñ pokrenut je podkast 

ĂPriļa o civilnom druġtvuñ u kome se 

obraĽuju teme koje se tiļu ekspertize 

regionalnih EU Resurs centara, a koje su 

od sveopġteg druġtveno-politiļkog 

znaļaja. Podkast predstavlja ujedno i 

edukativni resurs za sve organizacije 

civilnog druġtva koje na ovaj naļin imaju 

priliku da neġto viġe saznaju i nauļe o 

odreĽenim oblastima u kojima mogu da 

razvijaju svoj rad. Podkast je podeljen u 

ļetiri tematske celine, pri ļemu je svaki regionalni EU Resurs centar uļestvovao u produkciji po 

tri epizode u skladu sa svojom ekspertizom: Novosadska novinarska ġkola, organizacija ENECA, 

Uģiļki centar za prava deteta i Beogradska otvorena ġkola. Tokom godine pripremljeno je i 

snimljeno 12 podkast, od kojih je 10 distribuirano u 2025. godini, dok ĺe preostale dve epizode biti 

objavljene u 2026. Godini. 
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Prvu tematsku celinu ļinile su epizode posveĺene medijima, medijskoj pismenosti i 

dezinformacijama, realizovane u saradnji sa partnerima iz Novosadske novinarske ġkole (NNĠ), 

regionalnim EU Resurs centrom za Vojvodinu. U prvoj epizodi, Darija Stjepiĺ iz NNĠ-a razgovarala 

je sa kreatorkom sadrģaja Ninom Paviĺeviĺ o percepciji (ne)zainteresovanosti mladih, naļinima 

komuniciranja druġtveno vaģnih i politiļkih tema na druġtvenim mreģama, ukljuļujuĺi teme poput 

femicida, kao i o Instagram trendovima i vaģnosti malih medija u danaġnjem druġtvu. Druga 

epizoda bila je posveĺena fektļekingu i otpornosti druġtva na medijske manipulacije, kroz 

razgovor sa Teodorom Koledin, novinarkom fektļeking portala Fake News Tragaļ, sa fokusom na 

mehanizme plasiranja laģnih vesti i dezinformacija kako kroz medije, tako i kroz druġtvene mreģe, 

a osvrnuli smo se i na sve ļeġĺu upotrebu veġtaļke inteligencije u manipulativne svrhe.  

U treĺoj epizodi, sagovornik je bio novinar i fektļeker Stefan Kosanoviĺ sa portala Raskrikavanje 

(KRIK), a razgovor je obuhvatio stanje fektļekinga u Srbiji i da li posao fektļekera ima smisla? 

Dotakli smo se i provere laģnih vesti, medijske pismenosti mladih i uticaja politiļkih i medijskih 

manipulacija na javni diskurs. 

Drugu celinu ļinile su epizode o razvoju specifiļnih zajednica, realizovane u saradnji sa 

organizacijom ENECA iz Niġa, regionalnim EU Resurs centrom za jug Srbije. U prvoj epizodi, 

Duġan Stankoviĺ iz organizacije ENECA razgovarao je sa Darkom Petroviĺem, osnivaļem 

udruģenja za osobe sa invaliditetom NRG, meseļnika NOSIMO Dobre Vesti i preduzeĺa za 

profesionalnu rehabilitaciju i zapoġljavanje osoba sa invaliditetom NRG d.o.o. Razgovor je bio 

fokusiran na poloģaj socijalnih preduzeĺa i preduzeĺa za profesionalnu rehabilitaciju i 

zapoġljavanje osoba sa invaliditetom u Srbiji, sa posebnim osvrtom na institucionalne okvire, 

rezervisane javne nabavke i ulogu drģave u razvoju socijalnog preduzetniġtva. Naredna epizoda 

ovog segmenta bila je posveĺena lokalnim fondacijama kao pokretaļima druġtvenih promena, 

kroz razgovor sa Filipom Jovanoviĺem iz Lokalne fondacije Niġ, pri ļemu je istaknut znaļaj 

filantropije, volontiranja i osnaģivanja graĽana za realizaciju inicijativa u zajednici. Poslednja 

epizoda u realizaciji ENECE bavila se temom energetske tranzicije i uloge graĽana i lokalnih 

zajednica u odrģivom razvoju, kroz razgovor sa Bojanom Gajiĺem, suosnivaļem Platforme za 

energetsku tranziciju, sa fokusom na zavisnost od fosilnih goriva, nedovoljnu ukljuļenost mladih i 

znaļaj participativnog pristupa u kreiranju odrģive energetske buduĺnosti. 

Treĺa tematska celina sastoji se iz epizoda koje pokrivaju teme iz oblasti ljudskih i prava deteta, 

realizovane u saradnji sa Uģiļkim centrom za prava deteta (UCPD), regionalnim EU Resurs 

centrom za zapadnu i jugozapadnu Srbiju. U prvoj epizodi ovog ciklusa, Jelena Ģuniĺ Cicvariĺ iz 

UCPD-a razgovora sa dr Jelenom Vranjeġeviĺ, profesorkom psihologije na Filozofskom fakultetu 

u Beogradu, o pravu deteta na participaciju, zaġto je ovo pravo presudno za razvoj deteta, kao i 

kako je to pravo ureĽeno u zakonodavnom okviru Srbije i sa kojim se preprekama suoļava u 

praksi. Naredna epizoda bila je posveĺena digitalnoj pismenosti, veġtinama novog doba koje su 

potrebne deci i mladima kako bi se bezbedno kretali u digitalnom svetu punom moguĺnosti, ali i 

rizika. Kroz razgovor sa dr Anom Mirkoviĺ, psiholoġkinjom i konsultantkinjkom za prevenciju 

digitalnog nasilja, osvrnuli smo se na digitalnu empatiju, najļeġĺe oblike digitalnog nasilja, ali i 

ulogu roditelja, nastavnika, struļnjaka i organizacija civilnog druġtva u zaġtiti dece u onlajn 

okruģenju. U treĺoj epizodi ovog ciklusa, goġĺa je bila Biljana Maletin, struļnjakinja za ljudska 

prava i ravnopravnost, koja kroz edukacije, istraģivanja i rad sa organizacijama civilnog druġtva u 

Srbiji podstiļe razvoj pravednijeg druġtva.  
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Razgovor otkriva ġta ravnopravnost znaļi u praksi i zaġto se razlikuje od jednakosti, kako se 

primenjuje u vaspitanju dece, obrazovanju i rodnoj ravnopravnosti, ali i kakav doprinos ima 

solidarnosti i ekoloġkoj pravdi.  

Ļetvrtu tematsku celinu realizovala je Beogradska otvorena ġkola (BOĠ), sa fokusom na mlade, 

civilno druġtvo i evropske integracije. Jedna od epizoda bila je posveĺena poverenju mladih u 

institucije i drģavu, kao i njihovim stavovima o pristupanju Srbije Evropskoj uniji. Branislav 

Cvetkoviĺ, glavni i odgovorni urednik portala ĂProgovori o pregovorimañ razgovara sa Miljanom 

Jovanoviĺ, glavnom i odgovornom urednicom portala za mlade ĂMinglñ, o trenutnim deġavanjima 

u Srbiji, volji mladih da promene sistem i kako danaġnja generacija vidi Srbiju, Evropu i buduĺnost 

u kojoj ģeli da ģivi. U drugoj epizodi govorimo o ulozi Evropske unije u meĽunarodnim odnosima, 

njenoj poziciji na Zapadnom Balkanu i procesu integracije Srbije u EU, kroz razgovor sa dr Ivanom 

Radiĺ Milosavljeviĺ, vanrednom profesorkom na Fakultetu politiļkih nauka Univerziteta u 

Beogradu. U zavrġnoj epizodi predstavljen je rad organizacije Svetionik iz Novog Pazara kroz 

razgovor sa osnivaļem i direktorom Mirzom Aliļkoviĺem, sa posebnim osvrtom na rad sa 

mladima, volonterske i humanitarne inicijative i znaļaj lokalnih organizacija civilnog druġtva u 

procesu evropskih integracija. 

 

 

 

 

  



 

58 
 

 

PROGRAMSKE OBLASTI 
 

 

CIVILNO DRUĠTVO 
 

Beogradska otvorena ġkola u okviru programske oblasti Civilno druġtvo radi na jaļanju kapaciteta 

civilnog i javnog sektora pruģanjem struļnih, inovativnih i kvalitetnih usluga, ali i na prepoznavanju 

organizacija i institucija koje su spremne da menjaju i unapreĽuju sebe, svoje okruģenje i 

zajednicu u kojoj rade. 

BOĠ razvija i osnaģuje civilno druġtvo i nezavisne medije u Srbiji, kako kroz izgradnju i jaļanje 

njihovih kapaciteta, tako i kroz umreģavanje i povezivanje. Naġ cilj u ovoj oblasti je da odgovorimo 

na postojeĺe izazove u saradnji organizacija civilnog druġtva i javnih vlasti za reġavanje konkretnih 

problema u zajednici, kao i da unapredimo postojeĺe i razvijemo nove pristupe u dijalogu razliļitih 

aktera. 

U oviru programske oblasti Civilno druġtvo, u 2025. godini, sprovedeni su sledeĺi projekti: 

¶ EU Resurs centar za civilno druġtvo u Srbiji; 

¶ Mladi i mediji za demokratski razvoj. 
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EU Resurs centar za civilno druġtvo u Srbiji  

 

Tokom 2025. godine Beogradska otvorena ġkola nastavila je realizaciju ļetvorogodiġnjeg 

programa EU Resurs centar za civilno druġtvo u Srbiji, zapoļetog u januaru 2023. godine, uz 

podrġku Delegacije Evropske unije u Srbiji. Program se sprovodi kroz konzorcijum koji predvodi 

Beogradska otvorena ġkola, u partnerstvu sa Uģiļkim centrom za prava deteta, ENECA-om i 

Novosadskom novinarskom ġkolom kao regionalnim resurs centrima, kao i organizacijama Mladi 

poljoprivrednici Srbije, Nova planska praksa i Sigurne staze, koje imaju ulogu ekspertskih resurs 

centara za specifiļne i nedovoljno razvijene oblasti obuhvaĺene programom. 

Opġti cilj programa je jaļanje kapaciteta organizacija civilnog druġtva i neformalnih grupa kroz 

finansijsku i struļnu podrġku, podsticanje decentralizacije i osnaģivanje graĽanskog angaģovanja. 

Program istovremeno doprinosi procesu evropskih integracija Srbije i unapreĽenju uļeġĺa civilnog 

druġtva u procesima donoġenja odluka na svim nivoima vlasti. 

Treĺa godina sprovoĽenja programa obuhvata period od 1. januara do 31. decembra 2025. 

godine. U tom periodu tim Beogradske otvorene ġkole dalje je razvijao kljuļne programske 

komponente i realizovao brojne aktivnosti usmerene na pruģanje finansijske i ekspertske podrġke 

organizacijama i neformalnim grupama ġirom Srbije, uz snaģan fokus na decentralizaciju i 

pribliģavanje evropskim standardima. 

Glavne oblasti delovanja tokom 2025. godine bile su: 

¶ Program podrġke zajednici (Help Desk sistem), 

¶ Program jaļanja kapaciteta organizacija civilnog druġtva, 

¶ Program donacija. 

 

Program podrġke zajednici (Help Desk) 

Tokom 2025. godine Help Desk tim Beogradske otvorene ġkole realizovao je ukupno 56 prvih 

kontakata sa predstavnicima organizacija civilnog druġtva i neformalnih grupa, prema unapred 

razvijenom komunikacionom modelu. Dodatno, odrģano je 66 onlajn dubinskih intervjua sa 

korisnicima donacija, sa ciljem ispistivanja potreba za pruģanjem dopunske podrġke grantistima, 

u okviru programa izgradnje i jaļanja kapaciteta. 

Uporedo sa savetodavnim radom, tim je razvijao nove alate i procedure za unapreĽenje internih 

procesa i komunikacije sa korisnicima. U proteklih 12 meseci, uspostavljena je jedna nova 

standardizovana procedura: Razvijen je i primenjuje se priruļnik za kriznu HD komunikaciju. 

Pored toga, razvijena su i tri operativna alata za podrġku radu sa korisnicima: Baza eksperata je 

uspostavljena i redovno se aģurira. Excel baza primera uspeġnih praksi organizacija civilnog 

druġtva i neformalnih grupa je kreirana i u upotrebi je. Platforma za simulaciono samouļenje 

uļenje je razvijena i aktivno se koristi. Direktna komunikacija uspostavljena je sa organizacijama 

i neformalnim grupama iz ukupno 96 gradova i opġtina, odnosno iz 24 okruga i sa teritorije Grada 

Beograda, ļime je dodatno potvrĽena ġiroka teritorijalna pokrivenost i dostupnost programa. 
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Tokom 2025. godine nastavljen je razvoj Baze registrovanih organizacija civilnog druġtva i 

neformalnih grupa. Registrovano je 60 novih korisnika, pa baza trenutno obuhvata ukupno 372 

organizacija i neformalnih grupa. Ova baza funkcioniġe kao profilni prikaz organizacija na E-

platformi i omoguĺava zainteresovanim akterima lakġi uvid u aktivne i relevantne inicijative u Srbiji. 

Radi proġirenja dosega i kvalitetnije komunikacije sa sektorom, tim za komunikaciju sa zajednicom 

nastavio je sistematsko mapiranje organizacija, medija, neformalnih grupa i aktivista ġirom zemlje. 

Interna kontakt baza dodatno je unapreĽena i sada sadrģi viġe od 1.000 relevantnih kontakata, 

predstavljajuĺi vaģan osnov za direktnu i ciljanu komunikaciju sa akterima civilnog druġtva. 

 

Program jaļanja kapaciteta 

Program jaļanja internih kapaciteta razvija se kroz tri komplementarne komponente: 

¶ treninge mekih i ekspertskih veġtina, 

¶ mentorski program, 

¶ video-lekcije, animirane lekcije i lekcije za samostalno uļenje. 

U proteklih 12 meseci realizovano je 14 treninga u obimu od 28 trening dana (168 radnih sati), na 

ukupno 10 razliļitih tema, koji su obuhvatili razvoj mekih veġtina. 

Program izgradnje kapaciteta dao je znaļajan doprinos razvoju sektora civilnog druġtva. 

Zahvaljujuĺi aktivnom uļeġĺu organizacija i pojedinaca, uz kombinaciju struļne i finansijske 

podrġke, unapreĽeni su kapaciteti u brojnim kljuļnim oblastima rada. Napredak je posebno vidljiv 

kod 120 jedinstvenih organizacija civilnog druġtva, kao i kroz intenzivniji rad sa 39 organizacija 

kod kojih je proces jaļanja kapaciteta zapoļet joġ u prethodnoj godini. Pored toga, program je 

pruģio ciljanu podrġku u jaļanju kapaciteta za 47 jedinstvenih neformalnih grupa, kao i kroz 

nastavak i produbljivanje saradnje sa dve neformalne grupe, dodatno osnaģujuĺi njihove interne 

kapacitete. 

Ove aktivnosti unapredile su kapacitete korisnika za pokretanje druġtvenih promena kroz javno 

zagovaranje, graĽanski angaģman, participativno donoġenje odluka i meĽusektorska partnerstva. 

Princip decentralizacije primenjen je i u ovom segmentu programa. Shodno tome korisnici dolaze 

iz svih okruga Srbije i sa teritorije Grada Beograda. 

Tematske oblasti obuka obuhvatile su: pisanje promotivnih i komunikacionih tekstova za 

organizacije civilnog druġtva, pisanje predloga projekata, pisanje projekata i upravljanje projektnim 

ciklusom, umreģavanje, javno zagovaranje, aktiviranje i mobilizacija zajednice, finansijsko 

upravljanje projektom, finansijska odrģivost, finansijska odrģivost u uslovima izazova i registracija 

u Agenciji za privredne registre (APR). 

Cilj obuka u drugoj godini projekta bio je razvoj kljuļnih znanja i veġtina predstavnika organizacija 

civilnog druġtva i neformalnih grupa, kako bi efikasnije odgovarali na lokalne izazove i aktivno 

doprinosili procesu pristupanja Srbije Evropskoj uniji. Fokus je bio na praktiļnim kompetencijama 

od komunikacija i projektnog planiranja do finansijskog upravljanja i razumevanja EU procedura, 

koje omoguĺavaju kvalitetnije upravljanje organizacijama i snaģnije uļeġĺe u demokratskim 

procesima. 
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Tokom 2025. godine realizovana su 23 mentorska angaģmana sa organizacijama civilnog druġtva, 

u ukupnom obimu veĺem od 67 mentorskih dana (536 radnih sati). Najveĺe interesovanje 

zabeleģeno je za teme kao ġto su finansijska odrģivost, strateġko planiranje organizacija, razvoj 

poslovnih planova, koriġĺenje druġtvenih mreģa, razvoj komunikacionih strategija, istraģivaļki 

procesi i prikupljanje sredstava iz EU fondova. 

Treĺi segment programa ļine video-lekcije, animirane lekcije i lekcije za samostalno uļenje 

namenjene organizacijama i neformalnim grupama kao fleksibilan format za sticanje osnovnih 

znanja iz razliļitih oblasti rada. Njihova svrha je da omoguĺe brzu orijentaciju u temama i pruģe 

praktiļne smernice za reġavanje ļestih izazova u radu. Tokom 2025. godine na EURC sajtu 

objavljene su ļetiri video-lekcije, jedna animirana lekcija i dve lekcije za samostalno uļenje 

posveĺene diversifikaciji sredstava, upravljanju projektima, registraciji u APR, kao i ekspertskim 

temama, poput ranjivih grupa u saobraĺaju, rejonizaciji zemljiġta, meĽuobjektima za SPĢP i kako 

razumeti urbanizam. 

Video-lekcije su koncipirane kao uvodni sadrģaji, uz moguĺnost naknadnog ukljuļivanja korisnika 

u detaljnije treninge na iste ili srodne teme. Grupisane su u tri celine: meke veġtine, ekspertske 

oblasti i lekcije za samostalno uļenje. 

 

Program donacija 

Tokom 2025. godine konzorcijum predvoĽen Beogradskom otvorenom ġkolom objavio je viġe 

javnih poziva u okviru programa finansijske podrġke organizacijama civilnog druġtva i neformalnim 

grupama. Pozivi su bili usmereni na jaļanje organizacionih i programskih kapaciteta, razvoj novih 

inicijativa, javno zagovaranje i podrġku inovativnim reġenjima na lokalnom nivou. 

Poziv za neodloģnu podrġku bio je namenjen organizacijama koje sprovode aktivnosti kao odgovor 

na novonastale izazove koji mogu negativno uticati na reformske procese, poput pogorġanja 

zakonodavnog ili strateġkog okvira, promena u institucionalnoj praksi ili nepovoljnih promena u 

lokalnom kontekstu. U okviru ovog poziva tokom 2025. godine podrģano je devet organizacija, od 

kojih je ġest uspeġno sprovelo svoje projekte tokom 2025. godine, dok su tri joġ uvek u toku i 

njihova implementacija biĺe zavrġena tokom 2026. godine. 

Poziv za pokretanje novih ideja i razvoj organizacija omoguĺio je podrġku projektima koji 

doprinose unapreĽenju postojeĺih programa rada ili pilotiranju novih pristupa u kontekstu 

pristupanja Srbije Evropskoj uniji, uz istovremeno jaļanje internih kapaciteta organizacija. Kroz 

ovaj poziv podrģano je 15 organizacija od strane BOĠ-a. 

Poziv za donacije posredniļkim organizacijama u procesu pristupanja Srbije EU sprovodili su 

regionalni EU Resurs centri. Osam organizacija odabranih u prethodnom ciklusu realizovalo je 

projekte tokom 2025. godine, dok je dodatnih osam organizacija zapoļelo implementaciju 

projekata u decembru 2025, sa nastavkom u 2026. godini. Ove organizacije dobijaju podrġku za 

jaļanje institucionalnih i programskih kapaciteta, kao i za dalje grantiranje do deset neformalnih 

inicijativa. Raspodela podrġke realizovana je kroz regionalne centre: Novosadsku novinarsku 

ġkolu, ENECA-u i Uģiļki centar za prava deteta. 
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Poziv za inovativna reġenja u oblasti zaġtite ģivotne sredine na lokalnom nivou, realizovan kroz 

Fond za odrģivi lokalni razvoj, bio je usmeren na organizacije civilnog druġtva i jedinice lokalne 

samouprave koje doprinose unapreĽenju javnih politika i praksi u oblasti zaġtite ģivotne sredine i 

odrģivog razvoja. Podrģane su tri organizacije koje su projekte zapoļele u partnerstvu sa lokalnim 

samoupravama tokom 2024. godine, a implementacija njihovih projekata zavrġena je 31. maja 

2025. godine. 

Poziv za javno zagovaranje i uļeġĺe graĽana podrģao je projekte usmerene na jaļanje uloge 

civilnog druġtva u procesima javnog zagovaranja i participacije graĽana. Tokom 2025. godine 

podrģano je 22 organizacije ļiji su projekti zavrġeni, dok je u novom ciklusu zapoļetom u 

decembru podrģano dodatnih 26 projekata ļija se realizacija nastavlja u 2026. godini. Projekti su 

usmereni na unapreĽenje javnih politika, praksi donoġenja odluka i komunikacije javnih vlasti sa 

graĽanima, u skladu sa ciljevima EU integracija. 

Poziv ĂPokretaļi promenañ pokrenut je radi prepoznavanja i nagraĽivanja aktivnih graĽana, 

neformalnih grupa i organizacija koje svojim inicijativama doprinose druġtvenim promenama. 

Nagrada promoviġe primere dobre prakse u oblastima javnih politika, reġavanja lokalnih problema 

i razvoja demokratske kulture, kroz viġe kategorija: od saradnje sa institucijama do graĽanskih 

kampanja i individualnog doprinosa.  

Na nivou konzorcijuma, tokom 2025. godine objavljeno je pet javnih poziva. Kroz razliļite grant 

linije podrģano je: devet organizacija za neodloģnu podrġku, 15 organizacija za razvoj novih ideja, 

16 posredniļkih organizacija, 48 organizacija kroz program javnog zagovaranja (od kojih je 22 

zavrġila projekte, dok je 26 u toku), kao i ļetiri dobitnika nagrade ĂPokretaļi promenañ. Posebnom 

grant linijom podrģano je i 80 neformalnih grupa. Ukupno je zavrġeno 158 projekta tokom 2025. 

godine, dok je 39 projekta zapoļeto i njihova realizacija se nastavlja u 2026. godini. Veĺina 

podrģanih inicijativa ostvarila je planirane ciljeve i rezultate, doprinoseĺi procesu evropskih 

integracija Srbije. 

 

Opġte aktivnosti na programu u 2025: 

EURC Info dani odrģani su u Ġapcu, Leskovcu i Sremskim Karlovcima, sa ciljem predstavljanja 

usluga, alata i mehanizama podrġke EU Resurs centra lokalnim OCD i neformalnim inicijativama. 

DogaĽaji su omoguĺili direktan dijalog sa ekspertima, umreģavanje i razmenu iskustava, kao i 

bolje informisanje o dostupnim izvorima finansiranja. Info dani su doprineli jaļanju regionalne 

vidljivosti EURC-a i postavili osnov za buduĺa partnerstva i zajedniļke inicijative. 
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Tokom 2025. godine organizovane su dve velike godiġnje konferencije koje su dodatno uļvrstile 

prepoznatljivost EURC projekta kao centralne taļke okupljanja i osnaģivanja organizacija civilnog 

druġtva, kao i relevantne platforme za dijalog o procesu pristupanja Srbije Evropskoj uniji. 

Konferencija ĂGlas ulice, tiġina institucijañ odrģana je u maju u Novom Sadu uz uļeġĺe OCD, 

studenata, aktivista i akademske zajednice. Fokus je bio na ulozi graĽanskog angaģmana i 

aktivizma u uslovima slabe institucionalne reakcije i politiļke neaktivnosti. Otvorene su debate o 

demokratskom uļeġĺu, ulozi mladih, odgovornosti institucija i uticaju grassroots pokreta na javne 

politike. Konferencija je dodatno osnaģila javni diskurs o znaļaju civilnog druġtva i potrebe za 

institucionalnim reformama. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Konferencija ĂGlas ulica, tiġina institucijañ 

Info dani u Leskovcu  
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Konferencija ĂMove.Link.Engage. Oktobar II uslov za buduĺnostñ odrģana je u oktobru uz uļeġĺe 

studenata, mladih aktivista, predstavnika OCD i eksperata. Fokus je bio na studentskim protestima 

i omladinskoj graĽanskoj mobilizaciji kao izrazu demokratskog angaģmana i druġtvenih promena. 

Kroz panele i radionice otvorene su debate o modelima omladinskog organizovanja, medijskoj 

pismenosti, odrģivosti aktivizma i psiholoġkoj podrġci mladima. Konferencija je dodatno poveĺala 

vidljivost omladinskih inicijativa i njihov znaļaj za demokratski razvoj. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beogradska otvorena ġkola je kao EU Resurs centar organizovala konsultacije o potencijalnom 

novom EU pozivu. Konsultacije su odrģane u hibridnom formatu uz uļeġĺe 21 organizacije civilnog 

druġtva i preko 30 predstavnika civilnog druġtva. Identifikovane su prioritetne oblasti poput 

osnovnih prava, vladavine prava, transparentnosti, borbe protiv korupcije i podsticajnog okruģenje 

za razvoj civilnog druġtva. Istaknuta je potreba za podrġkom grassroots organizacijama, 

neformalnim grupama i mreģama, kao i za FSTP i re-granting mehanizmima. Predloģena su 

administrativna unapreĽenja: concept note faza, fleksibilniji uslovi za manje OCD, viġe operativnih 

grantova i duģi periodi implementacije. Naglaġena je i vaģnost oļuvanja nezavisnosti OCD i 

izbegavanja obaveznih formalnih partnerstava sa institucijama u osetljivom kontekstu. 

Podrģano je osnivanje mreģe organizacija civilnog druġtva u juģnoj i istoļnoj Srbiji radi jaļanja 

regionalne saradnje i decentralizacije podrġke. Mreģa podstiļe zajedniļko zagovaranje, razmenu 

znanja i bolje koriġĺenje resursa. ENECA kao ļlan konzorcijuma jedan je od osnivaļa, ļime je 

ojaļana odrģivost i strateġka povezanost mreģe. 

 

 

Konferencija ĂMove.Link.Engage. Oktobar II Uslov za buduĺnostñ 
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Organizovana je poseta ġefa saradnje Delegacije EU u Srbiji (Nicola Bertolini) opġtini Tutin i susret 

sa lokalnim organizacijama civilnog druġtva. Razgovarano je o lokalnim inicijativama i izazovima 

organizacija iz Tutina, Novog Pazara i Sjenice. Istaknuta je potreba za dugoroļnom i fleksibilnom 

podrġkom grassroots inicijativama i organizacijama iz nedovoljno zastupljenih podruļja. 

BOĠ je uļestvovao u savetodavnoj grupi ReLOaD3 projekta u Srbiji. BOĠ doprinosi strateġkom 

usmeravanju projekta, razvoju smernica za javne pozive i transparentne kriterijume za dodelu 

sredstava OCD. Uļeġĺe jaļa saradnju izmeĽu lokalnih samouprava i civilnog druġtva i promoviġe 

participativni pristup lokalnom razvoju. 

Osnovana je mreģa ģenskih organizacija u Pirotu, sa ciljem jaļanja meĽusobne saradnje, 

razmene znanja i koordinisanog nastupa u oblastima zaġtite prava ģena, lokalnog zagovaranja i 

razvoja zajednice. Mreģa postavlja osnovu za zajedniļke inicijative, vidljivost tema rodne 

ravnopravnosti i dugoroļno umreģavanje aktera na lokalnom nivou. 

Sprovedene su aktivnosti rada sa albanskom zajednicom, usmerene na jaļanje poverenja, 

ukljuļivanje u programe podrġke i podsticanje graĽanskog uļeġĺa. Kroz direktnu komunikaciju i 

ciljane aktivnosti unapreĽena je informisanost, pristup resursima i moguĺnost ukljuļivanja u 

inicijative od znaļaja za lokalnu zajednicu. 

Najvaģnija postignuĺa na programu u 2025: 

¶ podrģano je 58 organizacija civilnog druġtva kroz 62 projekta ukupne vrednosti veĺe od 

800.000 EUR; 

¶ mentorsku podrġku dobile su 23 organizacije, odnosno 72 pojedinca; 

¶ kroz trening program unapreĽeni su kapaciteti viġe od 120 organizacija i 47 neformalnih 

grupa, odnosno preko 311 pojedinca; 

¶ viġe od 16.000 poseta E-platformi doprinelo je ġiroj informisanosti javnosti o programima 

podrġke i radu EU Resurs centra. 

¶ realizovano je 14 obuka na viġe od 10 tema iz oblasti mekih i ekspertskih veġtina, za 120 

organizacija, 47 neformalnih grupa i 311 pojedinca; 

¶ sprovedena su 23 mentorska programa za 23 organizacija civilnog druġtva i 72 pojedinca; 

¶ objavljene su ļetiri video-lekcije, jedna animirana lekcija i dve lekcije za samostalno 

uļenje; 

¶ raspisano je pet razliļitih poziva za dodelu donacija; 

¶ organizovane su info sesije povodom grant programa; 

¶ odrģana su tri Info dana EU Resurs centra u Sremskim Karlovcima, Ġapcu i Leskovcu; 

¶ sprovedene su konsultacije sa civilnim druġtvom o novim pozivima Delegacije EU u Srbiji; 

¶ realizovane su ļetiri dodatne info-sesije o grant pozivima; 
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Najvaģnije komunikacijske aktivnosti na programu u 2025: 

¶ Tokom godine pripremljeno je i distribuirano 12 izdanja meseļnog biltena na viġe od 1.200 

adresa. Sva izdanja su arhivirana na E-platformi u okviru E-biblioteke, uz integrisanu 

funkcionalnost za brzu prijavu novih pretplatnika putem registracionog prozora. 

¶ Tokom godine pripremljeno je i snimljeno 12 podkast epizoda ĂEURC: Priļe o civilnom 

druġtvuñ, od kojih je 10 distribuirano u 2025. godini, dok ĺe preostale dve epizode biti 

objavljene u 2026. godini 

¶ Radi unapreĽenja korisniļkog iskustva dalje je razvijan chatbot za podrġku u navigaciji i 

pretrazi sadrģaja, koji korisnicima omoguĺava brzo usmeravanje ka relevantnim 

informacijama i izvorima. U 2025. godini ostvarena je interakcija sa viġe od 139 razliļitih 

IP adresa. 

¶ Projekat EURC pomenut je u viġe od 270 medijskih objava, ukljuļujuĺi 58 objavu u 

nacionalnim i 213 u lokalnim medijima. 
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Mladi i mediji za demokratski razvoj  

 

Kroz projekat Mladi i mediji za demokratski razvoj, kontinuirano se sprovode tri osnovne grupe 

aktivnosti. Prva programska aktivnost odnosi se na finansijsku podrġku medijima i organizacijama 

civilnog druġtva za mlade, druga - na program jaļanja kapaciteta za podrģane medije i 

organizacije, i poslednja na Akademiju novinarstva. 

Tokom 2025. godine finansijski je podrģana 21 organizacija civilnog druġtva mladih i za mlade i 

medija, 16 organizacija i medija u ļetvrtom ciklusu i pet organizacija i medija tokom produģetka 

projekta. Mediji i organizacije svoje projekte sprovodili su u partnerstvima, ġto znaļi da je u 2025. 

godini ukupno podrģano osam, odnosno 13 razliļitih projekata. Produģetak programa trajao je od 

1. juna 2025. do 30. novembra 2025. i tokom ovog perioda podrģano je joġ pet organizacija civilnog 

druġtva mladih i za mlade i medija, odabranih od 60 podrģanih u prethodna ļetiri ciklusa. Neke od 

oblasti u kojima se ovi projekti realizovali su: unapreĽenje medijske i informacione pismenosti, 

poboljġanje pristupa medija radi inkluzije osoba sa hendikepom, podsticanje dijaloga izmeĽu 

mladih i donosilaca odluka na lokalnom nivou, smanjenje etniļke distance meĽu mladima, 

unapreĽenje informisanosti mladih o rodnoj ravnopravnosti, bezbednost mladih i mnoge druge.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Zavrġni trening za podrģane organizacije civilnog druġtva i medije 
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Kada je u pitanju program jaļanja kapaciteta, BOĠ tim je za podrģane organizacije i medije u 

2025. godini odrģao znaļajan broj razliļitih obuka sa ciljem unapreĽenja i sticanja novih znanja i 

veġtina, na grupnom i individualnom nivou: 

¶ Individualni treninzi za organizacije civilnog druġtva i medije. Sprovedeno je 16 

individualnih programa jaļanja kapaciteta za podrģane medije i organizacije ļetvrtog 

ciklusa pokrivajuĺi teme koje su partnerske organizacije i mediji odabrali kao prioritetne za 

svoj razvoj i od strane mentora/ki koje su takoĽe imali prilike da sami identifikuju. Neke od 

individualnih treninga bili su: strateġko planiranje, monitoring i evaluacija javnih politika, 

novi mediji i oblici komunikacija, Gugl analitika, mobilno novinarstvo, plaĺeno oglaġavanje 

na druġtvenim mreģama, veġtaļka inteligencija u medijima, ekonomsko novinarstvo, 

monitoring i evaluacija u projektima, multimedijalno novinarstvo itd. 

¶ Zavrġni trening za podrģane organizacije i medije ļetvrte projektne godine ĂMladi i mediji 

za demokratski razvojò odrģan je od 12. do 14. maja u Sokobanji. Osim predstavljanja 

kljuļnih dostignuĺa na njihovim projektima, ovaj trodnevni dogaĽaj predstavljao je priliku 

za evaluaciju rada na programu, razmenu iskustva, ali i sticanja novih znanja na temu 

koriġĺenja veġtaļke inteligencije. 

¶ Zavrġni dogaĽaj projekta Mladi i mediji za demokratski razvoj odrģan je 18. novembra u 

Bitef Art Cafeu. DogaĽaj je otvorila Anne-Charlotte Malm, ġefica ġvedske razvojne 

saradnje, a zatim je prikazan i zavrġni video projekta Mladi i mediji. Diskutovalo se o ulozi, 

uticaju i odgovornosti u digitalnom dobu sa alumnistima/kinjama koji su bili deo projekta 

kroz podrġku OCD i medijima, Akademiju novinarstva, ali i bili ukljuļeni u rad portala Mingl. 

Odrģan je sajam OCD i medija koji su bili podrģani kroz ļetiri ciklusa podrġke. 

 

 

Akademija novinarstva 

Akademija novinarstva je i tokom 2025. godine realizovana kao poseban programski segment. U 

okviru ļetvrtog ciklusa programa podrġku je dobilo 14 mladih novinara i novinarki iz razliļitih 

redakcija sa teritorije Srbije. Program Akademije, u skladu sa definisanim Kurikulumom, 

obuhvatao je dva susreta uģivo, niz onlajn predavanja, kao i individualni mentorski rad koji je 

rezultirao izradom zavrġnog rada. 

¶ Inicijalni trening Akademije novinarstva organizovan je sa ciljem meĽusobnog 

upoznavanja uļesnika i uļesnica, kao i sticanja praktiļnih znanja. Trening je odrģan u 

Vrnjaļkoj Banji u periodu od 22. do 24. januara 2025. godine, a obuhvatio je radionice 

posveĺene tehnikama intervjuisanja, istraģivaļkom novinarstvu i pripovedanju 

(storytelling). 

  



 

69 
 

 

¶ Onlajn predavanja realizovana su u periodu od 11. februara do 18. marta, tokom kog je 

organizovano ukupno ġest razliļitih trening sesija. Predavanja su obuhvatila teme koje se 

odnose na proveru tekstualnih sadrģaja, analizu sajtova i druġtvenih mreģa, foto i video 

forenziku, ekonomsko i nauļno novinarstvo, medijsku etiku, izveġtavanje o osetljivim 

grupama, istraģivanje i kreiranje priļa na osnovu metapodataka, anatomiju sistema 

veġtaļke inteligencije, vizualizaciju podataka, kao i promociju sadrģaja na druġtvenim 

mreģama. 

 

¶ Mentorski proces predstavljao je jedan od kljuļnih segmenata programa Akademije 

novinarstva. Veĺ tokom trajanja onlajn predavanja, polaznici i polaznice Akademije 

definisali su teme svojih zavrġnih radova i izabrali mentore ï istaknute novinare i novinarke 

sa relevantnim profesionalnim iskustvom. Tokom celokupnog trajanja programa, mentori 

su pruģali kontinuiranu struļnu i savetodavnu podrġku, usmeravajuĺi uļesnike u razvoju 

ideja, istraģivanju i finalizaciji zavrġnih radova. Paralelno sa mentorskim radom, BOĠ tim 

je obezbeĽivao sveobuhvatnu logistiļku i organizacionu podrġku, kao i dodatnu 

profesionalnu pomoĺ uļesnicima Akademije. Ova podrġka realizovana je kroz aktivno 

povezivanje uļesnika sa kredibilnim medijskim kuĺama i relevantnim medijskim 

struļnjacima i struļnjakinjama, oslanjajuĺi se na ġiroku mreģu kontakata koju je BOĠ tim 

izgradio tokom dugogodiġnjeg rada u oblasti medija. 

 

¶ Masterclass - U skladu sa rastuĺim interesovanjem uļesnika i uļesnica za savremene 

tehnike video produkcije, poseban segment programa bio je posveĺen snimanju mobilnim 

telefonima, realizaciji intervjua i sekvenci, kao i montaģi video sadrģaja u programu 

CapCut. Ovaj deo programa osmiġljen je kao kombinacija teorijskog i praktiļnog rada, sa 

ciljem unapreĽenja konkretnih produkcijskih veġtina primenljivih u savremenom 

novinarskom radu. Prve dve radionice bile su usmerene na pruģanje praktiļnih uputstava 

i metodoloġkih smernica za snimanje video sadrģaja, sa posebnim fokusom na kadriranje, 

rad sa zvukom i strukturu video priļe. Treĺa radionica imala je terenski karakter i 

podrazumevala je samostalno snimanje i montaģu video materijala od strane uļesnika i 

uļesnica. Zavrġna, ļetvrta radionica bila je evaluativnog karaktera i fokusirana na 

zajedniļko gledanje, analizu i komentarisanje proizvedenih video materijala, uz struļne 

sugestije i povratne informacije predavaļice. 

 

Zavrġni trening Akademije novinarstva odrģan je na Srebrnom jezeru od 14. do 16. maja. Tokom 

ovog finalnog segmenta programa uļesnici i uļesnice su predstavili svoje zavrġne radove, a za 

tri najbolje realizovana medijska sadrģaja ï bilo da su u pitanju tekstovi ili video-priļe ï dodeljene 

su vredne novļane nagrade. Pored predstavljanja radova, zavrġni trening pruģio je uļesnicima 

jedinstvenu priliku za direktnu interakciju sa medijskim ekspertima i struļnjakinjama. U odvojenim 

sesijama razgovaralo se o izazovima istraģivaļkog novinarstva u uslovima pritisaka, zastraġivanja 

i politiļkih blokada. Predavaļi su detaljno osvetlili sloģenost rada u redakcijama koje se usuĽuju 

da postavljaju nezgodna pitanja i istraģuju dublje, uprkos profesionalnim i bezbednosnim rizicima, 

istiļuĺi kljuļne aspekte zaġtite novinara i sigurnosti u medijskom okruģenju.  
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U okviru Akademije novinarstva kreirano je i javno objavljeno ukupno 14 kompleksnih novinarskih 

sadrģaja, ukljuļujuĺi istraģivaļke priļe, radio reportaģe i analize. Ovi radovi bavili su se nekim od 

najaktuelnijih i goruĺih tema na nacionalnom i lokalnom nivou, osvetljavajuĺi druġtvene izazove i 

pitanja od znaļaja za ġiru javnost. Kroz ove sadrģaje, polaznici i polaznice demonstrirali su 

sposobnost da kombinuju temeljno istraģivanje, profesionalnu etiku i kreativno pripovedanje, 

doprinoseĺi jaļanju medijske scene i informisanju graĽana. 

U susret zavrġetku programa Mladi i mediji za civilno druġtvo, u okviru kojeg je organizovana 

Akademija novinarstva, raspisan je novi poziv za predloge istraģivaļkih priļa. Struļna komisija je 

odabrala pet najboljih predloga, koji su dobili finansijsku podrġku za realizaciju. Izabrani radovi 

objavljeni su u relevantnim medijima. Pravo uļeġĺa imale su iskljuļivo alumnistkinje i alumnisti 

Akademije novinarstva Beogradske otvorene ġkole, ļime je program dodatno podrģao kontinuirani 

profesionalni razvoj svojih polaznika. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Polaznici i polaznice ļetvrte generacije Akademije novinarstva na 
zavrġnom treningu 
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EVROPSKE INTEGRACIJE 
 

Beogradska otvorena ġkola unapreĽuje javne politike u procesu pristupanja Srbije Evropskoj uniji 

kroz jaļanje dijaloga, izgradnju partnerstava i obrazovanje nosilaca druġtvenih promena radi 

usvajanja evropskih standarda i vrednosti. 

BOĠ podstiļe argumentovani i otvoreni dijalog o evropskim integracijama, nastojeĺi da graĽane 

pravovremeno informiġe i obezbedi zadovoljavajuĺi nivo uļeġĺa javnosti u kreiranju i sprovoĽenju 

javnih politika. TakoĽe, BOĠ doprinosi ukljuļivanju lokalnih zajednica u pristupanju Srbije EU i 

zagovara transparentan i odgovoran odnos javnih vlasti u ovom pogledu. Krovna inicijativa kroz 

koju Beogradska otvorena ġkola teģi da ostvari ove ciljeve je inicijativa ĂProgovori o pregovorimañ. 

Ova inicijativa doprinesi evropskoj integraciji Srbije kroz promociju transparentnog i odgovornog 

procesa voĽenja pregovora o pristupanju Evropskoj uniji, zasnovanog na dijalogu i partnerstvu 

civilnog druġtva i javnih vlasti. 

 

U okviru programske oblasti Evropske integracije, tokom 2025. godine, realizovan je projekat 

Civilno druġtvo za unapreĽenje pristupanja Srbije Evropskoj uniji ï Europe ASAP. 
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Civilno druġtvo za unapreĽenje pristupanja Srbije Evropskoj uniji ï Europe ASAP 

 

U okviru projekta Europe ASAP sprovedene su sledeĺe aktivnosti:  

¶ Finansijska i mentorska podrġka partnerskim organizacijama civilnog druġtva i medijima;  

¶ Jaļanje kapaciteta i program umreģavanja;  

¶ Povezivanje sa ciljnom grupom.  

U okviru finansijske i mentorske podrġke podrģano je 36 organizacija civilnog druġtva i medija, 
izabranih na osnovu analize civilnog sektora, oblasti i iskustva OCD i medija, a u okviru zatvorenog 
poziva za podnoġenje projekata. Vrste pruģene podrġke se razlikuju, tako da je 10 istraģivaļkih 
medija dobilo programsku podrġku i podrģano je 26 projekata organizacija civilnog druġtva (OCD) 
koje deluju u razliļitim oblastima i ukljuļuju se u reformske procese u okviru evropske integracije 
Srbije. Programski partneri (istraģivaļki mediji) radili su na izradi medijskog sadrģaja koji je 
fokusiran na Klaster 1, odnosno izazove i prepreke u nekim od najznaļajnijih oblasti za 
demokratizaciju Srbije. Kreirani su i objavljeni razliļiti sadrģaji, poput istraģivaļkih priļa, 
videozapisa, podkasta, izveġtaja koji su pokrivali aktuelne teme u drģavi koje su privukle paģnju 
javnosti, poput pravosuĽa, pranja novca, vladavine prava, izbornog procesa, integracije u EU i 
druge. Projektni partneri posvetili su se radu na predlozima javnih politika, analizama, 
metodologijama, kampanjama posveĺenim temama kao ġto su uļeġĺe mladih u demokratskim 
procesima, veġtaļka inteligencija, javne nabavke, tuģilaġtvo, pravosuĽe, bezbednost, vladavina 
prava, pametna specijalizacija, finansiranje medija i drugo. Nakon evaluacije projekata i potreba 
civilnog sektora, u treĺoj godini je doġlo do ġirenja podrġke i time je finansijsku i mentorsku podrġku 
dobilo 22 organizacije civilnog druġtva i medija. 

 

 

 

Zavrġni trening za podrģane organizacije civilnog druġtva i medije 
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U okviru aktivnosti jaļanja kapaciteta, organizovane su sledeĺe aktivnosti: 

¶ O preseku stanja procesa evropske 
integracije razgovaralo se na 
dvodnevnom dogaĽaju pod nazivom 
ĂOverEUviewñ sa partnerima podrģanim 
kroz program podrġke i 
dopisnicima/cama portala Progovori o 
pregovorima; diskutovalo se o stanju 
evropske integracije Zapadnog Balkana i 
Istoļne Evrope, novom strateġkom 
okruģenju, spoljnoj politici Srbije i 
vladavini prava u Evropi. DogaĽaj je 
odrģan u Beogradu od 24. do 25. aprila. 

 

¶ Zavrġni trening za partnere u okviru druge godine podrġke odrģan je od 12. do 14. maja 
2025. u Sokobanji. Zavrġni trening organizovan je kao evaluacioni trening partnera i BOĠ 
tima na kome su se sumirali utisci iz druge godine programa podrġke, kao i evaluacija 
programa uz predstavljanja rezultata partnera. Diskutovalo se o planovima za narednu 
godinu i izazovima u civilnom sektoru. 
 

¶ Inicijalni trening jaļanja kapaciteta partnera u oblasti upravljanja projektima treĺe godine 
podrġke odrģan je u Sokobanji od 22. do 24. septembra. Tokom ovog treninga, partneri su 
imali priliku da se upoznaju sa projektnom dokumentacijom, finansijskim i programskim 
propozicijama i uslovima u implementaciji projekata. Kao oblast u kojoj je potrebno 
dodatno usavrġavanje, sa partnerima se radilo na monitoringu i evaluaciji, alatima za 
praĺenje rada u okviru OCD i medija, kao i na projektima. 
 

¶ Realizovano je 14 programa mentorstva (mentorska podrġka OCD i istraģivaļkim 
medijima) koji obuhvataju oblasti javnog zagovaranja, praĺenja i evaluacije javnih politika, 
uļeġĺe u procesima donoġenja odluka, strateġko planiranje, komunikacije sa publikom, 
kreiranje audio-vizuelnih sadrģaja i drugo. Partneri su imali priliku da procene potrebe 
organizacija i medija, i da se u dogovoru sa BOĠ timom pronaĽu adekvatni eksperti, koji 
mogu da odgovore na ove potrebe.  
 

¶ Program razmene iskustava je realizovan od strane podrģanih medija ï predstavnici/ce su 
prisustvovali najznaļajnijoj konferenciji za medije, koja se odrģava u Italiji, razmenili 
iskustva sa medijem kojima je glavni kanal komunikacije radio, kao i organizovali set 
sastanaka sa predstavnicima institucija u Austriji i Sloveniji. 
 

¶ Godiġnji dogaĽaj umreģavanja bio je posveĺen mladima kao primerima graĽanskog 
aktivizma. Okupljeni studenti/kinje, mladi, aktivisti/kinje i brojni drugi dobili su uvid u 
aktuelna deġavanja i uticaj druġtvenih promena na svakodnevni ģivot graĽana. Diskutovalo 
se i o graĽanskom organizovanju, preprekama i nauļenim lekcijama, kao i o 
perspektivama ļlanstva Srbije u EU. Move.Link.Engage. konferencija je odrģana 2. 
oktobra u Beogradu. 
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¶ Aktivnost povezivanja sa ciljnom grupom podrazumeva nekoliko razliļitih podaktivnosti, 
koje imaju za cilj promociju demokratskih vrednosti, evropske integracije i poveĺanje 
vidljivosti razliļitih tema od znaļaja za druġtvo i razliļite ciljne grupe u okviru tog druġtva: 
 

ü Prva podaktivnost odnosi se na kreiranje medijskog sadrģaja za dva portala koja ureĽuje 
tim BOĠ-a: portala Progovori o pregovorima i omladinskog portala Mingl. Portal Progovori 
o pregovorima fokusiran je na ekspertsko praĺenje procesa evropske integracije, ali i 
kreiranje razliļitih vrsta sadrģaja koji ĺe omoguĺiti graĽanima da razumeju ovaj proces. 
Tokom 2025. kreirane su ekspertske analize, intervjui, meseļni bilteni, video materijali, 
podkasti i drugi sadrģaj za portal i druġtvene mreģe. Kada je u pitanju omladinski portal 
Mingl, sadrģaj koji se objavljuje posveĺen je mladim ljudima i pruģa im informacije o 
razliļitim druġtvenim situacijama, temama od znaļaja za mlade, prilikama za 
usavrġavanje, dogaĽajima, ali i moguĺnost da se kroz dopisniļku mreģu oprobaju u 
kreiranju kvalitetnog sadrģaja. 

ü U okviru aktivnosti Lokalni omladinski forum, tokom 2025. godine BOĠ tim je priredio i 
objavio Vodiļ za Razgovore o Evropskoj uniji. 

ü Uspostavljena je saradnja sa osam srednjih ġkola u Srbiji u kojima su odrģane su 33 
radionice, a kroz program obuke za vrġnjaļke edukatore proġla je 21 mlada osoba. 

ü Razvijena je i sprovedena obuka profesora kroz koju je proġlo osam nastavnika i 
nastavnica, sa kojima ĺe biti nastavljena saradnja i u 2026. godini. 

ü Viġe od 500 srednjoġkolaca bilo je deo radionica koje su odrģane u srednjim ġkolama u 
Loznici, AranĽelovcu, Obrenovcu, Priboju, Prijepolju, Leskovcu i Pirotu. 

ü U toku 2025. godine, odrģana su ļetiri lokalna foruma u Valjevu, Niġu, Novom Pazaru i 
Beogradu. Na forumu koji je odrģan u Beogradu 9. maja predstavljen je Vodiļ za razgovore 
o Evropskoj uniji. 

  

Lokalni Omladinski forum u Beogradu 
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ENERGIJA, KLIMA I ĢIVOTNA SREDINA 
 

Beogradska otvorena ġkola okuplja, umreģava i podrģava aktiviste, lokalne organizacije civilnog 

druġtva, medije, energetske zadruge, sindikate i druge aktere i zagovara unapreĽenje javnih 

politika iz oblasti zaġtite ģivotne sredine i klimatskih promena. Naġi ciljevi su dobro upravljanje u 

oblasti zaġtite ģivotne sredine i dostizanje klimatske neutralnosti do 2050. godine kroz uspeġnu 

primenu evropskih pravnih normi i standarda. Podrģavamo demokratizaciju i dekarbonizaciju 

energetskog sektora, sa fokusom na pravednu energetsku tranziciju i veĺe uļeġĺe obnovljivih 

izvora energije u energetskom miksu. Zalaģemo se za unapreĽenje nacionalnih politika i propisa 

iz oblasti kvaliteta vazduha, klimatskih promena i zaġtite prirode. Zajedno sa graĽanima radimo 

na unapreĽenju monitoringa kvaliteta vazduha, kroz princip graĽanske nauke i podstiļemo 

primenu reġenja zasnovanih na prirodi u procesu prilagoĽavanja na izmenjene klimatske uslove. 

Zagovaramo dobro upravljanje ģivotnom sredinom koje podrazumeva dostupnost informacija i 

puno uļeġĺe graĽana u donoġenju odluka u skladu sa naļelima Arhuske konvencije. Zalaģemo 

se za adekvatno finansiranje i veĺa izdvajanja za oblast zaġtite ģivotne sredine. Naġ rad je 

usklaĽen sa naļelima UN Agende 2030, Pariskog sporazuma o promeni klime, Konvencije o 

bioloġkoj raznovrsnosti i Zelene agende za Zapadni Balkan. 

U okviru ove programske oblasti, tokom 2025. realizovani su sledeĺi projekti: 

¶ Navigator zelene agende ï Osnaģivanje civilnog druġtva za podrġku razvoju klimatski 

neutralnih i otpornijih ekonomija na Zapadnom Balkanu; 

¶ Reforma javnih finansija ï Agenda 2030; Platforma za opġtedruġtveni dijalog ĂCiljevi 

odrģivog razvoja za sveñ; 

¶ Energetska tranzicija i dekarbonizacija na Zapadnom Balkanu; 

¶ PRO ï Lokalno upravljanje za ljude i prirodu; 

¶ Lokalni akteri za ļistu energiju i vazduh 2025; 

¶ Zelena buduĺnost: Glas mladih za zdravu ģivotnu sredinu u Srbiji; 

¶ Lokalizacija ciljeva odrģivog razvoja za otpornost na klimatske promene u opġtinama 

Srbije; 

¶ Uticaj projekta ĂĻista energija i energetska efikasnost za graĽane u Srbijiñ na poslovanje 

mikro, malih i srednjih preduzeĺa; 

¶ Zajedno za ģivotnu sredinu. 
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Navigator zelene agende ï Osnaģivanje civilnog druġtva za podrġku razvoju 

klimatski neutralnih i otpornijih ekonomija na Zapadnom Balkanu 

 

Projekat ĂNavigator Zelene agende - Osnaģivanje civilnog druġtva za podrġku razvoju klimatski 

neutralnih i otpornijih ekonomija na Zapadnom Balkanuñ ima za cilj da doprinese inkluzivnoj 

demokratizaciji i participativnoj implementaciji reformi u procesu pribliģavanja Zapadnog Balkana 

Evropskoj uniji kroz unapreĽenje saradnje, razumevanja i uticaja organizacija civilnog druġtva na 

sprovoĽenje Zelene agende. Projekat sprovodi Beogradska otvorena ġkola u saradnji sa ġest 

regionalnih partnera: udruģenjem Aarhus centar u Bosni i Hercegovini, organizacijom Eko-tim iz 

Crne Gore, organizacijom Eco-Zone sa Kosova*, Centrom za istraģivanje i informisanje o ģivotnoj 

sredini Eko-svest iz Severne Makedonije, organizacijom za zaġtitu i oļuvanje prirode iz Albanije 

(PPNEA), kao i mreģom CEE Bankwatch, uz finansijsku podrġku Evropske unije.  

Glavne aktivnosti realizovane tokom 2025. godine: 

Tokom 2025. godine Beogradska 

otvorena ġkola, zajedno sa svojim 

partnerima, izradila je ġest izveġtaja 

o sprovoĽenju mera Zelene Agende 

u ekonomijama Zapadnog Balkana 

koji prate mere iz oblasti 

dekarbonizacije, zaġtite prirode i 

biodiverziteta i smanjenja 

zagaĽenja vazduha, vode i 

zemljiġta. Izveġtaj o implementaciji 

mera Zelene Agende u oblasti 

dekarbonizacije za Republiku Srbiju 

predstavljen je na zelenom 

razgovoru pod nazivom ĂDan D: 

Dekarbonizacija, decentralizacija, 

demokratizacijaôô, tokom kojeg je 

poseban fokus stavljen na razgovor 

o procesu pravedne tranzicije u Republici Srbiji.  Na nacionalnom nivou, Beogradska otvorena 

ġkola ukljuļila je preko 40 razliļitih OCD u procese izrade javnih politika i to: novog Zakona o 

zaġtiti vazduha, Plana pravedne tranzicije RS, Programa za sprovoĽenje Strategije razvoja 

energetike RS, Zakona o porezu na emisije gasova sa efektom staklene baġte. 

Vaģno je istaĺi da je projektni konzorcijum pratio reviziju Akcionog plana Zelene agende za 

Zapadni Balkan i aktivno doprinosio njegovom unapreĽenju, zagovarajuĺi veĺe ukljuļivanje 

organizacija civilnog druġtva (OCD) u proces, a takoĽe je dostavio preporuke za unapreĽenje 

Akcionog plana koje su pripremile OCD sa prostora Zapadnog Balkana. Akcioni plan je usvojen u 

oktobru 2025. godine i u njega su ukljuļene kljuļne preporuke OCD koje su proizaġle iz ove akcije. 
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Tokom 2025. godine otvoren je poziv podrġke za OCD sa prostora Zapadnog Balkana pod 

nazivom ĂGreen Agenda Multiplierñ, kroz koji je podrģano 31 organizacija civilnog druġtva kroz 13 

projekata u oblastima dekarbonizacije, zaġtite prirode i biodiverziteta i smanjenja zagaĽenja vode, 

vazduha i zemljiġta. 

Projektne aktivnosti sprovedene su u ekonomijama Zapadnog Balkana, Srbiji, Crnoj Gori, Albaniji, 

Severnoj Makedoniji, Bosni i Hercegovini i na Kosovu*. 

 

Reforma javnih finansija ï Agenda 2030 

Platforma za opġtedruġtveni dijalog ĂCiljevi odrģivog razvoja za sveñ 

 

Projekat se realizovao sa ciljem uspostavljanja opġtedruġtvenog dijaloga o sprovoĽenju Agende 

2030 kroz delovanje Platforme ĂOdrģivi razvoj za sveò.  

Platforma nastoji da svojim delovanjem prepozna razvojne prioritete druġtva koji su u vezi sa 

ciljevima odrģivog razvoja, mapira nedostatke u pripremljenosti Srbije za sprovoĽenje Agende 

2030 i aktivno zagovara bolje sprovoĽenje Agende u narednom periodu.  

Platforma je podeljena u tri dimenzije koje se bave ekonomskim, socijalnim i pitanjima zaġtite 

ģivotne sredine. Partneri na projektu su Beogradska otvorena ġkola, Fondacija BFPE za 

odgovorno druġtvo, Centar za visoke ekonomske studije, Fondacija Ana i Vlade Divac, 

Fondacija Centar za Demokratiju, TOC - Asocijacija za razvoj odrģivih zajednica i Smart 

Kolektiv, a implementacioni partner je Nemaļka organizacija za meĽunarodnu saradnju (GIZ). 

Aktivnosti tokom 2025. godine:  

 

¶ IzraĽena publikacija ĂJavnost na potezu - Model ġirokih paralelnih konsultacija za 

delotvorno ukljuļivanje javnosti u donoġenje odluka o ģivotnoj srediniò 

 

Dokument analizira postojeĺi pravni i institucionalni okvir za uļeġĺe javnosti u donoġenju odluka 

u oblasti zaġtite ģivotne sredine u Srbiji, sa posebnim fokusom na ograniļenja klasiļnih javnih 

konsultacija. U dokumentu se predstavlja ĂModel ġirokih paralelnih konsultacijaò kao unapreĽeni 

participativni pristup koji omoguĺava ranije, ġire i strukturisanije ukljuļivanje organizacija civilnog 

druġtva, struļne javnosti i graĽana u proces izrade javnih politika, sa ciljem unapreĽenja 

transparentnosti, kvaliteta propisa i legitimnosti procesa odluļivanja.  
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¶ Odrģan skup ĂĢivotna sredina u vreme druġtvene krizeò 

 

Skup ĂĢivotna sredina u vreme 

druġtvene krizeò okupio je 

organizacije civilnog druġtva radi 

razmene informacija i diskusije o 

procesu izrade Strategije zaġtite 

ģivotne sredine. Na skupu su 

predstavljeni rezultati uļeġĺa 

OCD u konsultativnom procesu i 

radu Radnih grupa, kao i primena 

modela paralelnih konsultacija. U 

okviru diskusije razmatrani su 

izazovi praĺenja primene 

Strategije zaġtite ģivotne sredine 

i oļuvanja fokusa na zaġtiti 

ģivotne sredine u aktuelnom i 

predstojeĺem druġtveno-

politiļkom kontekstu.  
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Energetska tranzicija i dekarbonizacija na Zapadnom Balkanu 

 

Projekat ĂEnergetska tranzicija i dekarbonizacija na Zapadnom Balkanu" sprovodi se sa ciljem da 
se, kroz angaģman civilnog druġtva, podrģe reforme u regionu,  u pravcu sprovoĽenja energetske 
tranzicije i smanjenja emisija gasova sa efektom staklene baġte. Beogradska otvorena ġkola, u 
saradnji sa organizacijama Germanwatch iz Nemaļke, Balkan Green Foundation iz Priġtine i 
Ekosvest iz Skoplja, uļestvuje u sprovoĽenju ovog projekta.  

Glavne aktivnosti realizovane tokom 2025. godine: 

¶ Izrada analiza na temu energetskih zajednica graĽana i dekarbonizacije regiona 
 

IzraĽena je analiza pravnog okvira za energetske zajednice graĽana, koji je stvoren izmenama i 
dopunama Zakona o energetici. Analiza nudi trenutni pregled stanja, poreĽenje sa EU legislativom 
i praksom, kao i preporuke za unapreĽenje koncepta energetskih zajednica graĽana u pravnom i 
strateġkom okviru. Pored toga, u saradnji sa partnerima na projektu, izraĽena je i Regionalna 
mapa puta (Regional Roadmap), na temu energetske tranzicije regiona, koja obuhvata pregled 
strateġkog i zakonodavnog okvira za energetsku tranziciju Zapadnog Balkana, studije sluļaja u 
oblasti enregetske demokratije, energetske efikasnosti i pravedne tranzicije, kao i ulogu 
Regionalnog klimatskog partnerstva.   

¶ Uļeġĺe u orgnizaciji i realizaciji Regionalnog foruma u Priġtini  
 

Regionalni forum u Priġtini organizovala je partnerska organizacija Balkan Green Foundation, na 
temu dekarbonizacije Zapadnog Balkana. Regionalni forum bio je fokusiran na temu uļeġĺa ne-
drģavnih aktera (civilno druġtvo, ekspertska zajednica, mediji, graĽani) i primene pristupa odozdo-
nagore (bottom-up) u energetskoj tranziciji.  

¶ Uļeġĺe u radnoj poseti Berlinu  
 

Ļlanovi konzorcijuma projekta (Beogradska otvorena ġkola, Balkan Green Foundation iz Priġtine 
i Ekosvest iz Skoplja) uļestvovali su u radnoj poseti Berlinu, u organizaciji vodeĺeg partnera na 
projektu, nemaļke organizacije GermanWatch. U okviru ove posete, odrģani su radni sastanci sa 
predstavnicima Saveznog ministarstva Nemaļke za ekonomski razvoj i saradnju ï BMZ, kao i 
radna poseta Donjem Domu Savezne Skupġtine Nemaļke (Bundestag), u organizaciji poslanika 
Borisa Mijatoviĺa. Ļlanovi konzorcijuma su domaĺinima predstavili rezultate i zakljuļke 
Regionalne mape puta i razgovarali o tome na koji naļin Nemaļka, kroz dalji razvoj Regionalnog 
klimatskog partnerstva (RCP) dalje moģe da podrģi dekarbonizaciju Zapadnog Balkana.  
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PRO ï Lokalno upravljanje za ljude i prirodu 

 

Beogradska otvorena ġkola bila je implementacioni partner Programa UN za ģivotnu sredinu 

(UNEP) unutar Programa ĂPRO - Lokalno upravljanje za ljude i priroduñ, u okviru koga je pruģala 

podrġku jedinicama lokalnih samouprava u Srbiji za jaļanje kapaciteta u oblasti upravljanja 

zaġtitom ģivotne sredine. Program zajedniļki sprovode agencije Ujedinjenih nacija u Srbiji - 

UNOPS, UNICEF, UNFPA i UNEP, u saradnji sa Vladom Republike Srbije i uz finansijsku podrġku 

Vlade Ġvajcarske.  

Jedan od oļekivanih rezultata Programa ostvaren je kroz unapreĽene kapacitete jedinica lokalne 

samouprave za upravljanje zaġtitom ģivotne sredine, postignute primenom dobrih upravljaļkih 

praksi, ļime je neposredno unapreĽen sistem zaġtite ģivotne sredine na lokalnom nivou. Glavne 

aktivnosti realizovane tokom 2025. godine:  

 

¶ UnapreĽenje kapaciteta jedinica lokalnih samouprava za transparentnu izradu i usvajanje 

javnih politika uz ukljuļivanje ġire javnosti 

 

U okviru ove aktivnosti realizovani su dijalozi sa zainteresovanim stranama u odabranim 

jedinicama lokalne samouprave na temu zaġtite ģivotne sredine, ļime je zaokruģen ciklus odrģanih 

sastanaka u ukupno 10 jedinica lokalne samouprave. Ove aktivnosti predstavljale su nastavak 

procesa zapoļetog tokom 2024. godine, usmerenog na sagledavanje moguĺnosti saradnje i 

identifikaciju potreba za podrġkom u izradi relevantnih planskih dokumenata, izveġtaja, kao i 

komunikacijom sa relevantnim akterima na lokalnom nivou. 

 

¶ Odrģana trodnevna obuka za predstavnike jedinica lokalnih samouprava 

U okviru ove aktivnosti odrģana je 

trodnevna obuka na temu dobrog 

upravljanja u oblasti zaġtite 

ģivotne sredine na lokalnom 

nivou. Obuka je bila namenjena 

predstavnicima jedinica lokalnih 

samouprava i fokusirana na 

jaļanje kapaciteta za primenu 

nacionalnih i meĽunarodnih 

politika zaġtite ģivotne sredine. 

Program je obuhvatio teme 

upravljanja otpadom, lokalne 

registre izvora zagaĽenja, 

klimatske promene i adaptaciju, 

horizontalno zakonodavstvo, kao 

i pripremu projektnih predloga za obezbeĽivanje dodatnih finansijskih sredstava. Poseban 

akcenat stavljen je na ulogu lokalnog nivoa u sprovoĽenju Zelene agende za Zapadni Balkan, 

Agende 2030 i procesa pristupanja Evropskoj uniji. Obuka je realizovana kroz kombinaciju 

predavanja, praktiļnih radionica i interaktivnih diskusija sa relevantnim institucijama i ekspertima. 
























































